


В соответствии с Указом Президента 
Российской Федерации от 07.05.2018 № 

204 «О национальных целях и 
стратегических задачах развития 

Российской Федерации на период до 
2024 года» в Кемеровской области 

утвержден портфель проектов 
«Демография».

Срок реализации: 01.01.2019-31.12.2024.



Цели и целевые показатели 
проектов «Демография»:
 Увеличение суммарного коэффициента 

рождаемости до 1,65 в 2024 году.
 Обеспечение к 2024 году возможности женщинам, 

имеющим детей, совмещать трудовую деятельность 
с семейными обязанностями, в том числе за счет 
повышения доступности дошкольного 
образования для детей в возрасте до трех лет.

 Увеличение ожидаемой продолжительности 
здоровой жизни до 67 лет.



Цели и целевые показатели 
проектов «Демография»:
 Обеспечение к 2024 году увеличения доли граждан, 

ведущих здоровый образ жизни.
 Доведение к 2024 году до 55% доли граждан, 

систематически занимающихся физической культурой 
и спортом, путем мотивации населения, активизации 
спортивно-массовой работы на всех уровнях и в 
корпоративной среде, в том числе вовлечения в 
подготовку и выполнение нормативов Всероссийского 
физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и 
обороне» (ГТО), а также подготовки спортивного 
резерва и развития спортивной инфраструктуры.



Портфель проектов «Демография» 
предусматривает решение следующих 
задач:
 Внедрение механизма финансовой поддержки 

семей при рождении детей;
 Создание условий для осуществления трудовой 

деятельности женщин с детьми, включая 
достижение 100-процентной доступности (к 2021 
году) дошкольного образования для детей в 
возрасте до трех лет;

 Разработка и реализация программы системной 
поддержки и повышения качества жизни граждан 
старшего поколения;



Портфель проектов «Демография» 
предусматривает решение следующих 
задач:

 Формирование системы мотивации граждан к 
здоровому образу жизни, включая здоровое 
питание и отказ от вредных привычек;

 Создание для всех категорий и групп населения 
условий для занятия физической культурой и 
спортом, в том числе повышение уровня 
обеспеченности объектами спорта, а также 
формирование спортивного резерва.





1. Финансовая поддержка семей при рождении детей 
(Финансовая поддержка семей при рождении детей)

Руководитель регионального проекта

Начальник департамента социальной защиты 
населения Кемеровской области Воронина Е.А.

Участники регионального проекта

Начальник департамента охраны здоровья населения 
Кемеровской области Малин М.В.

Начальник департамента социальной защиты 
населения Кемеровской области 
Воронина Е.А.



2. Создание условий для осуществления трудовой деятельности 
женщин, имеющих детей, включая достижение 100-процентной 
доступности (к 2021 году) дошкольного образования для детей в 
возрасте до трех лет (Содействие занятости женщин – создание 
условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет)

Руководитель регионального проекта

Начальник департамента образования и науки Кемеровской 
области А.В. Чепкасов

Участники регионального проекта
Начальник департамента строительства  Кемеровской области
Печеркина И.А.

Начальник департамента труда и занятости Кемеровской области
Степин Е.И.



3. Разработка и реализация программы системной поддержки 
и повышения качества жизни граждан старшего поколения (Старшее 
поколение)

Руководитель регионального проекта
Начальник департамента охраны здоровья населения Кемеровской 
области Малин М.В.

Участники регионального проекта

Начальник департамента охраны здоровья населения 
Кемеровской области Малин М.В.

Начальник департамента социальной защиты населения 
Кемеровской области 
Воронина Е.А.



4. Формирование системы мотивации граждан к здоровому образу 
жизни, включая здоровое питание и отказ от вредных привычек 
(Укрепление общественного здоровья)

Руководитель регионального проекта
Начальник департамента охраны здоровья населения Кемеровской 
области Малин М.В.

Участники регионального проекта

Начальник департамента охраны здоровья населения Кемеровской 
области 
Малин М.В.



5. Создание для всех категорий и групп населения условий для 
занятий физической культурой и спортом, массовым спортом, в том 
числе повышение уровня обеспеченности населения объектами 
спорта и подготовка спортивного резерва

Руководитель регионального проекта
Начальник департамента молодежной политики и спорта 
Кемеровской области 
А.А. Пятовский

Участники регионального проекта
Начальник управления физической культуры и спорта департамента 
молодежной политики и спорта Кемеровсокй области
Боксгорн А.А.

Директор государственного автономного учреждения Кемеровской 
области "Центр подготовки спортивных сборных команд"
Бусыгин С.Ю.



На реализацию мероприятий региональных 
проектов в 2019 году будет направлено:
Всего 5,8 млрд рублей, в том числе:

 4,4 млрд рублей из федерального бюджета;
 1,3 млрд рублей из консолидированного 

бюджета;
 0,1 млрд рублей из государственных 

внебюджетных фондов.



Региональные проекты Бюджет, 
млн. руб.

Финансовая поддержка семей при рождении 
детей 3 388,1

Создание условий для осуществления 
трудовой деятельности женщин, имеющих 
детей, включая достижение 100-процентной 
доступности (к 2021 году) дошкольного 
образования для детей в возрасте до трех лет

2 229,8

Разработка и реализация программы 
системной поддержки и повышения качества 
жизни граждан старшего поколения

105,6

Формирование системы мотивации граждан к 
здоровому образу жизни, включая здоровое 
питание и отказ от вредных привычек

10,0

Спорт - норма жизни 85,7
Итого по нацпроекту на 2019 год: 5 819,2



Результаты региональных проектов, 
запланированные на 2019 год
 Создание дополнительных мест в детских садах для 

детей в возрасте до 3-х лет с целью обеспечения к 2021 
году стопроцентной доступности дошкольного 
образования (к 2021 году будет построено 25 детских 
садов). 

 Реализация мероприятий по созданию системы 
долговременного ухода за гражданами пожилого 
возраста и инвалидами, включающей 
сбалансированные социальное обслуживание и 
медицинскую помощь на дому, в полустационарной и 
стационарной форме с привлечением патронажной 
службы, а также поддержку семейного ухода, в 3 
муниципальных образованиях Кемеровской области;



Результаты региональных проектов, 
запланированные на 2019 год

 Приобретение в 2019 году автотранспорта (15 единиц) в 
целях осуществления доставки лиц старше 65 лет, 
проживающих в сельской местности, в медицинские 
организации.

Реализация двух проектов находится в 
компетенции Департамента социальной 
защиты населения Кемеровской области: 
«Финансовая поддержка семей при 
рождении детей», «Старшее поколение». 
И на них мы остановимся подробнее.



Паспорт регионального проекта 
"Финансовая поддержка семей при 
рождении детей" утвержден 
распоряжением Коллегией 
администрации Кемеровской области 
от 11 декабря 2018 года N 611-р и 
направлен на увеличение суммарного 
коэффициента рождаемости до 1,65 в 
2024 году.



Меры социальной поддержки:
 Ежемесячная выплата в связи с рождением 

(усыновлением) первого ребенка (не менее 3,659 тыс. 
нуждающихся семей получают в 2019 году ежемесячные 
выплаты при рождении (усыновлении) первого 
ребенка);

 Ежемесячная денежная выплаты в случае рождения 
третьего ребенка или последующих детей до 
достижения ребенком возраста 3 лет (не менее 1,5 тыс. 
семей получают денежную выплату); 

 Меры социальной поддержки многодетных семей, 
установленные для семей, воспитывающих трех и более 
детей (не менее 31,5 тыс. семей оказываются меры 
социальной поддержки);



Меры социальной поддержки:

 Областной материнский капитал, установленный при 
рождении (усыновлении) третьего или последующего 
ребенка (не менее 2,8 тыс. семей получили капитал);

 Организация информационно-разъяснительной 
кампании и мероприятий, в том числе для 
популяризации государственных инициатив.



Паспорт регионального проекта 
"Разработка и реализация программы 
системной поддержки и повышения 
качества жизни граждан старшего 
поколения" ("Старшее поколение") 
утвержден распоряжением Коллегии 
администрации Кемеровской области  
от 11 декабря 2018 года N 602-р и 
направлен на увеличение ожидаемой 
продолжительности здоровой жизни до 
67 лет.



Для решения данной задачи будет 
реализован ряд мероприятий, в том числе: 

1. Увеличение периода активного долголетия и продолжительности здоровой 
жизни. Это прежде всего:

- Охват не менее 70 процентов лиц старше трудоспособного возраста 
профилактическими осмотрами, включая диспансеризацию;

- Диспансерное наблюдение не менее 90 процентов лиц старше 
трудоспособного возраста, у которых выявлены заболевания и 
патологические состояния;

- Создание в 2019 году в Кемеровской области регионального 
гериатрического центра и геронтологических отделений;



Для решения данной задачи будет 
реализован ряд мероприятий, в том числе: 

2. Создание системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и 
инвалидами как составной части мероприятий, направленных на развитие и 
поддержание функциональных способностей граждан старшего поколения, 
включающей сбалансированные социальное обслуживание и медицинскую помощь на 
дому, в полустационарной и стационарной форме с привлечением патронажной 
службы и сиделок, а также поддержку семейного ухода.

- В первую очередь это: внедрение пилотного проекта по созданию системы 
долговременного ухода в Кемеровской области, включающий мероприятия по 
определению механизмов совершенствования порядка выявления граждан, 
нуждающихся в предоставлении социальных и медицинских услуг, совершенствованию 
критериев оценки обстоятельств, ухудшающих условия жизнедеятельности граждан;

- Внедрение с систему долговременного ухода не менее 16% лиц старше трудоспособного 
возраста, признанных нуждающимися в социальном обслуживании;

- Увеличение числа социально ориентированных некоммерческих организаций, 
участвующих в предоставлении социальных услуг;

- Организация мероприятий по профессиональному обучению и дополнительному 
профессиональному образованию лиц предпенсионного возраста.
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