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Раздел 1. О МЭИ

Немного из истории МЭИ

Слайд 1

Московский энергетический институт был образован в 1930 году.
К этому времени на электротехническом факультете Московского
Высшего Технического Училища имени Н.Э. Баумана (МВТУ) начали
готовить инженеров по трем специальностям: производство, распре'
деление и применение электроэнергии, электромашиностроение,
электрическая связь. С 1929 года на этом факультете стали готовить
инженеров'теплотехников и тепломехаников. Параллельно с электро'
техническим факультетом МВТУ, на факультете электропромышленности
Института народного хозяйства имени Г. В. Плеханова (ИНХ) велась
подготовка инженеров по специальностям: районное и городское
электрохозяйство, фабрично'заводское электрохозяйство, электрическая
тяга, радио' и электротехнология (производство кабелей и различных
электротехнических приборов и аппаратов).

В 1930 году ВСНХ СССР издал приказ об объединении электро'
технического и электропромышленного факультетов, принадлежащих
отраслевым электротехническим вузам МВТУ имени Н.Э. Баумана и ИНХ
имени Г. В. Плеханова в единый вуз, получивший наименование
"Московский энергетический институт".

В то время в стране наблюдался интенсивный рост количества
учащихся. Вместе с этим шла качественная перестройка образования. Уже
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в 1932/33 учебном году количество обучающихся в высших учебных
заведениях страны возросло в 3 раза.

В 1932 году в МЭИ открылись первые шесть факультетов, образуя
новую структуру вуза: электроэнергетический (ЭЭФ), теплотехнический
(ТТФ), электромашиноаппаратостроения (ЭМАС), электрического
транспорта (ЭТФ), электросвязи (ЭСФ) и инженерно'экономический
(ИЭФ).

В 1934 году состоялась закладка главного здания МЭИ – дом № 17 на
Красноказарменной улице. В это же время развернулось строительство
общежитий Лефортовского студенческого городка. И уже в 1940 году
главное здание МЭИ приняло студентов.

Дальнейшее развитие экономики страны базировалось на планах
электрификации, что требовало создания новых факультетов для
подготовки специалистов в таких областях, как автоматика, телемеханика,
электроника, радиотехника, тесно связанных с новейшими достижениями
науки и техники. С 1935 года институт начинает подготовку специалистов
без отрыва от производства по вечерней форме обучения.

Уже к 1940 году МЭИ превратился в один из крупнейших вузов страны
и за успехи в деле подготовки высококвалифицированных инженерно'
технических и научных кадров был награжден орденом Ленина.

Слайд 2

Великая Отечественная война прервала мирное развитие страны. Уже
через 5 дней после ее начала институт проводил на фронт первую большую
группу добровольцев, а в первые месяцы войны на фронт ушло более 1000
студентов, преподавателей и сотрудников. Оставшиеся в Москве
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принимали участие в строительстве оборонительных сооружений. Героями
Советского Союза стали (посмертно) студенты МЭИ Евгений Лютиков и
Натан Полюсук.

Еще в годы войны (1943'45) в летние каникулы студенты и преподаватели
МЭИ принимали активное участие в восстановлении электростанций Юга
и Донбасса, электрооборудования на шахтах и т.п. Но и в суровое военное
время институт продолжал обучение. В 1943г. на базе ряда кафедр
теплотехнического факультета был организован энергомашиностроительный
факультет, в 1945г. организован гидроэнергетический факультет, а из
электромеханического выделен ряд кафедр и специальностей и объединен в
факультет электрификации промышленности и транспорта.

В первые послевоенные годы институт увеличивает прием студентов,
в том числе на такие новые специальности, как автоматика и телемеханика,
электроника, радиотехника, энергомашиностроение.

Слайд 3

Крупным событием в жизни института стало сооружение и пуск в 1950
году уникальной учебной теплоэлектроцентрали. На оборудовании ТЭЦ
МЭИ проводились и ведутся в настоящее время широкие иссле'
довательские работы по заказам промышленности.

В 1956г.  857 студентов'добровольцев отправились на целинные земли
Алтая. С тех пор многие студенты МЭИ трудились на стройках страны
(Саяно'Шушенская ГЭС, объекты народного хозяйства в Калининской и
Московской областях, г.Гагарин, Канско'Ачинский топливно'энерге'
тический комплекс, объекты Олимпиады'80 и т.п.), в сельском хозяйстве
(Целина, Астраханская область и др.), на транспорте и в торговле.
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Слайд 4

В 1964г. комсомольская организация МЭИ награждена медалью "За
освоение целинных земель".

На новом уровне развернулась научная работа, крупным шагом в
организации которой было создание в 1957 году первых проблемных
лабораторий: лаборатории электрических систем под руководством лауреата
Ленинской премии профессора В.А. Веникова, лаборатории электропривода,
электрических машин и аппаратов под руководством ректора МЭИ, лауреата
Государственной премии СССР профессора М.Г. Чиликина.

С 1958 года в МЭИ начал работать Вычислительный центр, одной из
задач которого являлось широкое внедрение вычислительной техники в
учебный процесс. Кафедры начали оснащать свои учебные лаборатории
техническими средствами обучения.

В 1959г. создается студенческий спортивно'оздоровительный лагерь
института в Алуште (Крым), функционирующий до сих пор, расширяется
санаторно'спортивный комплекс "Энергия" под Москвой (санаторий,
студенческий спортивный лагерь, пионерский лагерь, детский сад).

В 1961г. были созданы Волжский (г.Чебоксары) и Смоленский
филиалы МЭИ, в 1968г. – открыт филиал в г. Казани. Волжский филиал
в 1967г. преобразован в Чувашский государственный университет, а
Казанский в 1999г. – в Казанский государственный энергетический
институт. В 1995/96 учебном году открыт новый филиал МЭИ в г.
Волжском (Волгоградская область).

В конце 60'х МЭИ устанавливает с рядом вузов социалистических
стран научные и учебные связи, которые перерастают в договоры о
сотрудничестве.
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В 67'ом году Министерство Высших Учебных Заведений утверждает
МЭИ в качестве базового института с правом вести обучение студентов
по индивидуальным учебным планам и собственным учебным прог'
раммам, а в 1971 году создается Научно'методический совет, осу'
ществляющий методическое руководство учебным процессом на кафедрах
и факультетах МЭИ. Большая работа в этот период была проведена
коллективом профессоров и преподавателей института, как базового вуза,
по разработке новых индивидуальных и типовых учебных планов.

С 1946г. МЭИ ведет подготовку иностранных студентов и аспирантов
и уже в 1969г. тысячный студент'иностранец получил диплом выпускника
МЭИ. МЭИ награжден государственными наградами ГДР, Болгарии,
ЧССР, Вьетнама и Польши.

К 1975 году в составе МЭИ было 16 факультетов: 9 дневной и 7 вечерней
формы обучения по 44 специальностям. В МЭИ и двух его филиалах
обучалось свыше 24 тысяч студентов и около тысячи аспирантов.

В 1980г. за заслуги в подготовке высококвалифицированных специа'
листов для народного хозяйства и развития отечественной науки
Президиум Верховного Совета СССР наградил МЭИ орденом Октябрь'
ской Революции.

В 80'х годах, на фоне массового развития высших учебных заведений,
Московский энергетический институт остается одним из ведущих учебных
вузов страны. В нем обучается 28 тысяч студентов. Подготовку инженеров
по дневной и вечерней формам обучения в Москве ведут 17 факультетов,
в Смоленском филиале – 4, в Казанском – 2 факультета.

В течение следующих 10'15 лет на факультетах появляются новые
специальности. Вместе с этим немало внимания уделяется разработке
новых методик преподавания. Одним словом, идет внутреннее пре'
образование института с целью улучшения решения задач развития
экономики страны и повышения качества обучения специалистов.
Естественным результатом явилось выделение в конце 90'х некоторых
факультетов в отдельные институты и появление новых факультетов'
институтов на коммерческой основе.

27 ноября 2000 года МЭИ приобрел статус технического университета.
22 июля 2011 года МЭИ, победив в конкурсе среди десятков лучших

технических ВУЗов страны, получил статус национального исследова'
тельского университета. С этого момента официальное название вуза –
Национальный исследовательский университет "МЭИ".

В этой победе заслуга не только тех, кто сейчас с энтузиазмом учится
и  работает на благо МЭИ, но и всех, кто в свое время трудился для
поддержания и повышения уровня и авторитета нашего Университета.
Технических ВУЗов, имеющих такой статус, в нашей огромной стране
всего 28. И конечно, понимание причастности к работе Национального
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Исследовательского Университета дает каждому сотруднику, препо'
давателю и студенту стимул для стремления к лучшим результатам.

Слайд 5

Сейчас в НИУ МЭИ 7 технических институтов: энергомашино'
строения и механики, тепловой и атомной энергетики, проблем энерге'
тической эффективности, электроэнергетики, электротехники, автоматики
и вычислительной техники, радиотехники и электроники; 2 гуманитарных:
менеджмента и экономики в энергетике и промышленности, гуманитарно'
прикладной; 2 центра подготовки: Российско'Германский институт
"МЭИ – ФЕСТО", институт безопасности бизнеса.

За годы существования в МЭИ работало более 50 академиков и членов'
корреспондентов Академии наук, более 70 заслуженных деятелей науки и
техники России (РСФСР), более 120 лауреатов Ленинской и
Государственной премии, премии Правительства и т.п. В стенах МЭИ в
разные периоды работали такие выдающиеся ученые, как академики С.И.
Вавилов, А.Д. Сахаров, К.А. Андрианов, В.А. Кирилин, В.А. Котельников,
основатель московской школы электротехников К.А. Круг и многие
другие.

Сейчас в МЭИ 1667 человек в профессорско'преподавательском штате,
749 человек в научном, 331 доктор наук, 986 кандидатов наук.
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Смоленский филиал ФГБОУ ВПО "НИУ "МЭИ"

Слайд 6

 Филиал Московского энергетического института в г. Смоленске –
образовательное учреждение высшего профессионального образования –
начал свою деятельность в 1961 году и стал основным учебным заведением
по подготовке инженерных кадров для региона.

В мае 2011 года приказом Министерства образования и науки
Российской Федерации переименован в филиал федерального государ'
ственного бюджетного образовательного учреждения высшего профес'
сионального образования "Национальный исследовательский университет
"МЭИ" в г. Смоленске.

В настоящее время филиал реализует основные образовательные
программы высшего профессионального образования по девяти направ'
лениям:
• Теплоэнергетика и теплотехника
• Электроэнергетика и электротехника
• Технологические машины и оборудование
• Оптотехника
• Электроника и наноэлектроника
• Информатика и вычислительная техника
• Прикладная информатика
• Экономика
• Менеджмент

В 2011 году исполнилось 50 лет со дня образования СФ МЭИ. За это
время в филиале подготовлено более 18 тысяч квалифицированных
бакалавров, инженеров и магистров.
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Выпускники института работают на промышленных предприятиях, в
проектных и научно'исследовательских организациях Смоленской
области и других регионов Российской Федерации. Многие из них
являются руководителями предприятий, акционерных обществ, банков,
организовали самостоятельные фирмы. Ряд выпускников филиала
работают в областной и городской администрациях.

Волжский филиал ФГБОУ ВПО "НИУ "МЭИ"

Слайд 7

Филиал ФГБОУВПО "НИУ "МЭИ" в г. Волжском был открыт в 1995
году. За годы своей успешной работы филиал выпустил более 1000
инженеров. Выпускники трудятся на различных энергетических и
крупнейших промышленных предприятиях. В настоящее время в филиале
обучается более 800 студентов на 9 кафедрах:
• Кафедра АТП (Автоматизация технологических процессов и

производств)
• Кафедра ВМ (Высшая математика)
• Кафедра ИнЯз (Иностранные языки)
• Кафедра ОФ (Общая физика)
• Кафедра ПТЭ (Промышленная теплоэнергетика)
• Кафедра СГН (Социально'гуманитарные науки)
• Кафедра ТВТ (Технология воды и топлива)
• Кафедра ТЭС (Тепловые электрические станции)
• Кафедра ЭОП (Энергообеспечение предприятий)



12

Для успешного обучения у филиала имеются 29 лабораторий, в том
числе лаборатория технологии воды, аккредитованная Федеральным
агентством по техническому регулирования в системе аккредитации
аналитических лабораторий в 2009 году.

В ВФ МЭИ действует на постоянной основе Центр довузовской
подготовки (ЦДП), который является структурным подразделением
факультета довузовской подготовки МЭИ. Обучение в ЦДП проводится
на основе базовых учебных планов и программ, утвержденных
Проректором МЭИ по учебной работе.

МЭИ сегодня

Слайд 8

  Национальный Исследовательский Университет МЭИ – один из
крупнейших технических университетов России в области энергетики,
электротехники, электроники, информатики. МЭИ располагает совре'
менными учебными корпусами, учебными и научными лабораториями,
общежитиями, мощной экспериментальной базой, опытным заводом, учебно'
экспериментальной теплоэлектроцентралью, учебно'научным телецентром,
мощной сетью довузовской подготовки и послевузовского образования.

МЭИ готовит инженерные и научные кадры для иностранных
государств начиная с 1946 года. В настоящее время в МЭИ обучаются
студенты и аспиранты из 68 стран мира.

За успехи в подготовке инженеров и научных кадров награжден двумя
орденами России и шестью орденами зарубежных государств. В рейтинге
технических и технологических ВУЗов МЭИ уже несколько лет входит в
10'ку лучших университетов России.
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В соответствии с Уставом института МЭИ присуждает выпускникам
следующие степени (квалификации):
• Бакалавр наук (Bch.Sc.)
• Инженер (Dipl.Eng.)
• Магистр наук (Ms.Sc.)
• Кандидат технических и физико'математических наук (Ph.D.Techn.

and Ph.D.Math.&Phys)
• Доктор технических и физико'математических наук (Dr.Sc.Techn. and

Dr.Sc.Math.&Phys)

Слайд 9

 В последнее время много значительных событий произошло в МЭИ.
Университет отметил свой восьмидесятилетний юбилей, получил статус
Национального Исследовательского Университета. Но, пожалуй, самое
яркое событие – это визит Президента России в марте 2011 года. Бывали
в МЭИ Министр энергетики С.И. Шматко, его заместители, другие
крупные руководители отрасли. Но Президент есть Президент. Несмотря
на то, что на встрече присутствовали студенты и преподаватели разных
ВУЗов, выбор места проведения встречи пал именно на МЭИ.

Актуальность энергетики и энергетического образования

"Энергия – основа всего", – гласит надпись на гербе МЭИ. Я бы
дополнил: "Энергетика – основа всего. Она – тот ключ, который
необходим людям для овладения источниками энергии.", – слова
СеребрянниковаСергея Владимировича.
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Слайд 10

Энергетическое образование сегодня – это не только важное, но и
модное направление. Осуществляются общегосударственные и между'
народные программы. За счет них расцвела и сама отрасль. Появилось
энергетическое право, сотрудничество различных направлений энер'
гетики.

В нашей стране существует около 250 высших учебных заведений,
занимающихся подготовкой специалистов'энергетиков. МЭИ готовит
выпускников по широкому спектру специальностей, имеет свои научные
школы и современное лабораторное оборудование. Остальные ВУЗы ведут
подготовку по одной'двум специальностям.

Развитие образования в области энергетики связано с прогрессом в ней
самой, развитием ее отраслей. Скажем, таких, как возобновляемые источники
энергии. В МЭИ организуется лаборатория по космическим энергетическим
технологиям, связанным с Солнцем и другими источниками энергии.

Первым направлением модернизации и обновления экономики
Президентом России названы  энергоэффективность и энергосбережение.
Специалистов в этой области готовит МЭИ.

Традиционная энергетика, в том числе и атомная, будет востребована
еще достаточно долго. МЭИ – единственный ВУЗ в России, который
готовит специалистов для всех цехов атомных станций. Нетрадиционная
энергетика будет развиваться. Особое внимание следует уделять экологии
как части энергетики. Энергетика должна быть "чистой", не следует
засорять отходами производства окружающую среду.

Изменения в сфере энергетики закономерно ведут к модернизации
образовательной программы и методов обучения, что осуществляется и
совершенствуется в МЭИ.
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Ежегодно в Университете открываются все новые специализированные
лаборатории и внедряются мультимедийные способы обучения, как
студентов, так и переподготовки преподавателей.

Широкое развитие технологий и энергетических ресурсов во всем мире
обуславливает востребованность специалистов в данной сфере не только
в России, но и во многих странах мира.

Все это еще раз доказывает высокий уровень подготовки выпускников
и сотрудников МЭИ, его престижность и значимую роль среди многих
всемирно известных ВУЗов.

Партнеры МЭИ в мире

Слайд 11

МЭИ сотрудничает больше, чем с 60'десятью ВУЗами в более чем в
40 странах. Среди стран'партнеров:
• Алжир • Иран • Польша
• Аргентина • Италия • Словакия
• Белоруссия • Кипр • США
• Болгария • Китай • Таджикистан
• Бразилия • Колумбия • Тунис
• Великобритания • Корея • Турция
• Венгрия • Малайзия • Франция
• Вьетнам • Мексика • Чехия
• Германия • Монголия • Чили
• Дания • Норвегия • Эквадор
• Египет • Палестина • ЮАР
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 Герб МЭИ

Слайд 12

 Конечно, такая сильная образовательная структура, имеющая 80'
летнюю историю, не может не иметь своей символики. И МЭИ имеет свой
герб.

Дата создания: 1994 год
Описание. Щит: серебряные молнии, исходящие из громового камня

в центре, прорезают щит, и венчает его рыцарский шлем.
Клейнод: над золотой просветительской короной, украшенной

аметистом и бирюзой, серебряная голова коня, держащая голубую хоругвь,
на которой изображено крыло дракона, пронзенное молнией.

Щитодержатели: справа – Афина, слева – Перун.
Девиз: "Energia Omnium Fundamentum" ("Энергия – Основа Всего").
Символика. На вороте рыцарского шлема изображен крест Святой

Татьяны – покровительницы просвещения и знаний.
Серебряный цвет – символ высокого интеллекта, мужества и

благородства.
Сочетание голубого, красного и серебряного цветов отражают цвета

государственного флага России.
Белая лошадь олицетворяет год образования (1930), а аметист и бирюза

в короне – месяц образования университета (декабрь).
Щитодержатели олицетворяют богов'покровителей: Афина – мудрости

и знания, Перун – энергии.
Хоругвь с крылом дракона, пронзенным молнией, является элементом

герба Москвы, а ее голубой цвет – символ мечты, надежды, движения
вперед, а также элитарности.



17

Герб помещен на флаг МЭИ, бланки и почетные грамоты. Он был
разработан по всем правилам геральдики и официально зарегистрирован
в 82 странах.

Гимн МЭИ

Слайд 13

Немало ВУЗов есть в родной столице,
Но лишь один нас манит, как магнит.
Мы из МЭИ – мы можем им гордиться!
И каждый здесь свою мечту осуществит!

Энергия течет по нашим жилам.
Желание дерзать как мир старо.
Мы из МЭИ – мы этим одержимы!
Мы родились из плана ГОЭЛРО!

Куда бы нас судьба ни заносила,
По всей планете институтские друзья.
Мы из МЭИ – и в этом наша сила!
Ведь мы одна сплоченная семья!

Сильны мы знанием, умением, напором.
Подвластны нам огонь, и ветер, и вода.
Мы из МЭИ – мы можем сдвинуть горы!
Но нас с пути не сдвинуть никогда!
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Ректор МЭИ

Слайд 14

 С 2005 года по настоящее время ректором МЭИ является доктор
технических наук, профессор – Серебрянников Сергей Владимирович.

Сергей Владимирович также закончил МЭИ, работал инженером, а
потом и старшим преподавателем кафедры электротехнических
материалов и кабелей. Позже занимал пост Проректора по научной
работе.

Лауреат премии Правительства РФ в области образования за 2008 год,
награжден медалями "За трудовую доблесть" и "850 лет Москвы",
является Почетным работником высшего профессионального образо'
вания России, Заслуженным работником Единой энергетической
системы России.

Несмотря на большую занятость и наличие такого количества регалий,
ректор МЭИ всегда рад пообщаться со студентами. Сергей Владимирович
регулярно проводит встречи со студентами и он'лайн конференции, где
каждый желающий может задать вопрос. И конечно, ректор МЭИ должен
идти в ногу со временем, поэтому он имеет свой сайт и открытый для
всех е'мейл.

Приемная: И'312
Тел. приемной: (495) 362'56'50, 362'72'01
Сайт ректора: http://rector.mpei.ru/
E?mail ректора: SerebriannikSV@mpei.ru
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Первый Проректор МЭИ

Слайд 15

Не менее важным административным работником для студентов
является Первый проректор – Проректор по учебной работе. Сейчас эту
должность занимает доктор технических наук, профессор – Росляков
Павел Васильевич.

Профессор Росляков П.В. известен своими теоретическими и при'
кладными работами в области экологически чистых технологий сжигания
топлив в энергетических установках.

Разработанные проф.  Росляковым П.В. со своими учениками програм'
мные продукты широко используются в отрасли при разработке
природоохранных технологий для тепловых электростанций и котельных,
при проектировании новых и проведении модернизации действующих
котельных установок.

Результаты научных работ проф. Рослякова П.В. опубликованы в
печатных работах и монографиях. Его труды широко используются как
научными и техническими работниками в области энергетики и энерге'
тического машиностроения, так и студентами энергетических вузов.

Постоянно работает с аспирантами, под его руководством подготовлено
и защищено 5 кандидатских диссертаций. Много внимания уделяет
научно'исследовательской работе студентов, научные работы магистров
и студентов, выполненные под его руководством, неоднократно награж'
дались медалями и дипломами Всероссийских конкурсов.

Является академиком Международной академии наук высшей школы
(МАН ВШ). Награжден медалью "850 лет Москвы" и нагрудным знаком
"Заслуженный работник ЕЭС России".

Приемная: И'303
Тел. приемной: (495) 362'55'18, 362'72'01
E?mail проректора: RoslyakovPV@mpei.ru
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Известные выпускники МЭИ

За время существования Московский энергетический институт
выпустил несколько десятков тысяч первоклассных специалистов. Но не
все продолжили свою карьеру по специальности. Среди выпускников
МЭИ есть деятели культуры и искусства, спортсмены, политики,
управляющие самого различного уровня и пр. Среди наиболее известных
следует отметить:

Слайд 16

• Аббасов Али Мамед оглы – 1'й Министр связи и информационных
технологий  Азербайджанской Республики (с 20 февраля 2004г.);

• Антропов Михаил Васильевич – мэр города Апатиты (с 2004г.);
• Байдаков Сергей Львович – префект Центрального администра'

тивного округа города Москвы (с 2010г.), бывший заместитель Мэра
Москвы (2008 – 2010гг.);

• Илиеску Ион – 4'й президент Румынии (2000'2004гг.);
• Генералов Сергей Владимирович – российский бизнесмен, управ'

ленец, занимает 96'е место в "золотой сотне" журнала Forbes;
• Боос Георгий Валентинович – российский бизнесмен, бывший

губернатор Калининградской области (2005'2010гг.);
• Коркунов Андрей Николаевич – российский предприниматель,

сопредседатель Общероссийской общественной организации
"Деловая Россия", основатель кондитерской фабрики "А.Коркунов";

• Ли Пэн – премьер Госсовета Китайской Народной Республики (1988'
1998гг.);
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Слайд 17

• Памфилова Элла Александровна – российский политик, член
общественного Попечительского Совета Историко'Культурного
Центра МЭИ;

• Чёрный Николай Дмитриевич – знаменитый альпинист, руково'
дитель российской гималайской экспедиции;

• Трещёв Сергей Евгеньевич – космонавт, Герой России;
• Пелевин Виктор Олегович – современный российский писатель;
• Рутберг Илья Григорьевич – советский актер, заслуженный деятель

искусств России;
• Тютин Александр Викторович – актёр театра и кино, режиссер;

 Слайд 18
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• Маркин Владимир Николаевич – эстрадный певец, телеведущий,
директор Дома Культуры МЭИ;

• Кизяков Тимур Борисович – ведущий телевизионной программы
"Пока все дома";

• Бахметьев Андрей Александрович – российский инженер'электрик,
педагог, телеведущий;

• Дубинин Виталий Алексеевич – российский музыкант, композитор,
бас'гитарист группы "Ария";

• Холстинин Владимир Петрович – российский музыкант, один из
основателей группы "Ария".

Музей истории МЭИ

Слайд 19

Музей истории МЭИ был открыт в 1961г. и сейчас находится на 4'м
этаже главного учебного корпуса, занимая балкон Большого актового зала
площадью около 200 м2. Музей создавался на основе многочисленных
выставок и неоднократно менял направленность своих экспозиций:
история МЭИ, история комсомола МЭИ, МЭИ в годы Великой
Отечественной войны и т.д.

Музей выполняет учебную, научно'хранительскую и научно'
просветительскую функции. Основное назначение музея – воспитание
студенчества на славных учебных, научных, боевых и трудовых традициях,
складывавшихся в институте на протяжении 80 лет.

Экспозиция содержит богатейший, а иногда и уникальный материал
по истории создания МЭИ, основным этапам его развития и становления,
важнейшим достижениям в научной и педагогической деятельности, о
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выдающихся ученых, преподавателях и деятелях института с момента его
создания и до 1990'ых годов. В музее проводятся тематические и
ознакомительные экскурсии для студентов и всех сотрудников, а также
приглашенных, которых особенно много бывает во время обще'
институтских мероприятий самого разного уровня, где Музей всегда
принимает активное участие (День знаний, День Энергетика, Сбор
выпускников, иностранные делегации и т.д.). Кроме того, в Музее
проводятся временные выставки, посвященные юбилейным датам (100'
тию академика А.В. Щегляева, 75'летию академика В.Г. Герасимова).

Музей проводит научно'практическую работу по созданию фонотеки
аудиозаписей на тему "Научно'педагогические школы МЭИ" с привле'
чением ведущих профессоров и специалистов МЭИ. Начинается учебно'
методическая работа по созданию полных тематико'экспозиционных
планов и методических пособий по разделам экспозиции. Публикуются
статьи в "Вестнике МЭИ", газете "Энергетик", тезисы докладов на
конференциях, подготавливаются материалы на гранты Научных Фондов.
Постоянно проводится работа по пополнению экспозиции и архивов.

Слайд 20

Адрес Музея: ул. Красноказарменная, 17, главный учебный корпус,
4'й этаж.
Контактный телефон: (495) 362'78'27
Сайт: www.mei.givc.ru
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ТЭЦ МЭИ

Слайд 21

МЭИ – один из немногих ВУЗов России, обладающий широкой
материально'технической базой.

В 1950 году в МЭИ была запущена в действие учебно'экспери'
ментальная теплоэлектроцентраль, которая находится во внутреннем
дворе главного учебного корпуса, и студенты МЭИ смогли проходить
обучение на работающем оборудовании непосредственно в университете,
в то время как ТЭЦ вырабатывала для Москвы электроэнергию и тепло в
обычном режиме. Аналога нашей ТЭЦ нет ни в одном другом вузе России
(только в Ивановском энергетическом университете есть своя учебно'
промышленная котельная).

Сейчас активно идет процесс модернизации ТЭЦ современным
оборудованием. Смонтирован и запущен новый парогазовый энергоблок
мощностью примерно 10 МВт вместо выработавшего свой ресурс
паротурбинного энергоблока. Таким образом, повышена установленная
мощность ТЭЦ МЭИ, улучшены ее характеристики экологической
безопасности, а, самое главное, студенты МЭИ получили возможность
практического обучения на современном оборудовании, широко исполь'
зуемом в современной теплоэнергетике.
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Спорткомбинат "Энергия" МЭИ

Слайд 22

Слайд 23

 Кафедра физического воспитания и спорта была основана в МЭИ в
1948 г. подполковником, мастером спорта СССР Киселевым В.А.. Кафедра
имеет свои спортивные базы: стадион с легкоатлетическими дорожками,
2 поля для мини'футбола с искусственным покрытием, футбольное поле,
закрытые и открытые теннисные корты, открытые спортивные площадки,
плавательный бассейн, спортивный комплекс с большим игровым залом,
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залом тяжелой атлетики, тренажерным залом, залом фитнес'аэробики,
залом для настольного тенниса.

В разные годы в МЭИ работали: с 1963 г. по 1991 г. заведующим
кафедрой Остапенко А.Н. – к.п.н., профессор, заслуженный работник
физической культуры РСФСР, председатель Федерации студенческого
спорта; Харлампиев А.А. – заслуженный мастер спорта СССР, заслу'
женный тренер СССР, основатель отечественной системы – самбо, доцент
кафедры физического воспитания и спорта МЭИ с 1954г. по 1979г.;
Никифоров П.В. – заслуженный мастер спорта, заслуженный тренер
СССР по боксу, чемпион России, один из основоположников и орга'
низаторов советской школы бокса, подготовил 2'х кратного чемпиона
Европы Валерия Фролова, выпускника ЭАПТФ; Кузнецов В.А. –
заслуженный мастер спорта СССР, заслуженный тренер СССР, неодно'
кратный чемпион СССР по водному поло; Корнеев А.А. – заслуженный
тренер СССР по плаванию, воспитавший в МЭИ Мазанова В.Г.,
выпускника ЭТФ – призера Олимпийских игр, рекордсмена Европы и
СССР по плаванию, и Дворкина В., выпускника ЭТФ – чемпиона СССР
по плаванию; Тюрина Л.Н. – заслуженный мастер спорта, чемпионка
Олимпийских игр по волейболу; Богомазов Е.К. – судья международной
категории по хоккею с мячом и хоккею на траве и по многим др.

Спортивное отделение самбо в МЭИ возглавляет ученик Харлампиева
А.А. – Волостных В.В. – профессор, вице'президент Федерации боевого
самбо России, заслуженный тренер, главный тренер сборной команды
России. Среди учеников  Волостных В.В. – чемпионы и призеры
всероссийских и международных соревнований, чемпионатов Европы,
Евразии и Мира по боевому самбо.

Центральную секцию ориентирования возглавляет мастер спорта СССР
Бортновская Т.Ф. – призер чемпионата Мира среди ветеранов 2002 г.,
чемпионка России 2002'2004 гг. Среди учеников Бортновской Т.Ф.
призеры Универсиады России. Команда по ориентированию является
призером МСИ 2000'2009 гг.

Много лет отделение легкой атлетики возглавляла Харитонова А.В. –
заслуженный судья всесоюзной категории.

Коллектив преподавателей кафедры физического воспитания и спорта
считает главной задачей своей спортивно'массовой работы подружить со
спортом каждого студента и сотрудника института. С этой целью, помимо
обязательных занятий, для студентов в институте действуют секции по 28
видам спорта, где занимаются более 500 студентов и аспирантов.

Сильнейшие спортсмены каждого института в составе сборных команд
участвуют в традиционной Спартакиаде МЭИ по 22 видам спорта.
Традиционная Большая Лефортовская эстафета между институтскими
командами, посвященная победе Советского народа в Великой Отечест'
венной войне, проводится, начиная с 1945 г.

Сборные команды института участвуют в Московских студенческих
играх по 47 видам спорта.
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История спорта в МЭИ хранит много имен выдающихся спортсменов –
это призеры Олимпийских игр, заслуженные мастера спорта, легкоатлеты
Таисия Ченчик и Игорь Кашкаров; неоднократный чемпион мира,
заслуженный мастер спорта, стрелок Олег Лапкин; двукратный чемпион
Европы среди студентов, велосипедист Александр Васьковский;
многократный рекордсмен мира среди юниоров, штангист Сергей
Грамоткин; призер международных соревнований, член сборной команды
СССР, легкоатлет и нынешний президент Всероссийской федерации
легкой атлетики (с 1991 г.) Валентин Балахничев и многие другие, кто с
честью выступал под знаменем спортивного клуба МЭИ.

Слайд 24

Адрес: 2'й Краснокурсантский проезд, д.12
Контактные телефоны: (495) 361'19'58

Бассейн (спортивно?технический
центр МЭИ)

СТЦ МЭИ – это современный спортивно'оздоровительный комплекс,
включающий в себя 25'метровый плавательный бассейн на четыре
дорожки, комплекс из трех саун, тренажерный и спортивные залы,
отделение криотерапии и многое другое. К услугам студентов тренажерные
залы, оснащенные по последнему слову техники, бассейн с чистой водой,
тренеры высшего уровня подготовки и вежливый персонал.

Современный бассейн на 4 дорожки по 25 метров оснащен новейшей
системой ультрафиолетовой обработки воды и эффективным фильтро'
вальным оборудованием. Работает продуманная компьютеризованная
система обогрева, вентиляции и кондиционирования, что позволяет всегда
поддерживать в бассейне комфортный микроклимат.
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Слайд 25

Обучающие и оздоровительные курсы проводятся опытными
тренерами с солидным стажем работы в данном направлении и
многочисленными наградами и достижениями в спортивном плавании.

В Спортивно'оздоровительном комплексе МЭИ одним из основных
приоритетов всегда было и остается качество и безопасность воды
бассейна. Для этого  недавно было установлено новейшее оборудование
производства Германии, Испании, России, Великобритании. Очистка воды
производится современными фильтровальными системами. Применяемое
оборудование и технология водоподготовки позволили добиться
качественных показателей существенно лучших, чем, например, у воды
водопроводной питьевой.

Слайд 26

Адрес бассейна: Красноказарменная ул., д.13
Контактные телефоны: (495) 362'78'80, (495) 362'79'24
Сайт: http://www.stc'mpei.ru
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НТБ МЭИ

Слайд 27

Московский Энергетический Институт имеет собственную научно'
техническую библиотеку (НТБ). Библиотека основана в 1930 году на базе
книжных фондов электротехнического факультета Московского Высшего
технического училища им. Н.Баумана и электропромышленного
факультета института Народного хозяйства им. Г.В.Плеханова. НТБ МЭИ
обеспечивает литературой и информационными материалами учебный и
научный процесс всех категорий читателей библиотеки. Самая
многочисленная категория читателей библиотеки – студенты (около
13000). Книжный фонд библиотеки насчитывает более 2 000 000 томов.

В НТБ МЭИ используется дифференцированный метод обслуживания
студентов: по институтам (центрам подготовки), по курсам, по группам.
Это способствует оперативному и качественному обеспечению основной
учебной и учебно'методической литературой читателей. В структуре
библиотеки для обслуживания читателей работают 4 абонемента (выдача
литературы на дом) и 7 читальных залов на 540 посадочных мест,
оборудованных беспроводным доступом в Интернет (Wi'Fi).

До начала учебного года проводится запись студентов 1 курса в
библиотеку по графику, согласованному с начальниками курсов. Запись
в библиотеку проводится по студенческому билету, студенту выдается
читательский билет на весь период обучения в МЭИ, дающий право
пользования всеми отделами обслуживания библиотеки.

В конце семестра студенты сдают книги в библиотеку по законченным
дисциплинам и продлевают срок пользования литературой по читаемым
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дисциплинам. На летний период в библиотеку сдаются все числящиеся
за читателями книги. Срок сдачи литературы в осеннем семестре до 20
января текущего года; в весеннем семестре – до 30 июня текущего года.

Списки студентов, не сдавших книги в библиотеку, передаются в
дирекции. Старосты групп также могут получить информацию о
студентах'должниках своей группы в отделе обслуживания учебной
литературой библиотеки.

В практику работы библиотеки активно внедряются новые инфор'
мационные технологии, связанные с автоматизацией библиотечных
процессов. В настоящее время в НТБ МЭИ функционирует электронный
каталог (ЭК) – специальная информационная система, обеспечивающая
поиск и бронирование литературы через Интернет и локальную сеть вуза.
База данных электронного каталога ведется с 1992 года и содержит
библиографические описания имеющихся в научной библиотеке изданий,
а также ссылки на полнотекстовые электронные документы. Электронный
каталог позволяет значительно сократить время ожидания в очереди за
книгами. С инструкцией пользователя можно ознакомиться на офици'
альном сайте НТБ МЭИ.

Слайд 28

Адрес библиотеки: ул. Красноказарменная, 13, корпус "М".
Телефон отдела обслуживания учебной литературой: (495)362'71'35.
Сайт библиотеки и электронный каталог: http://ntb.mpei.ru/
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Дом Культуры МЭИ

Слайд 29

Главным досуговым центром МЭИ является Дом Культуры,
директором которого является известный певец, выпускник МЭИ,
Владимир Маркин.

ДК проводит массу интереснейших культурно'развлекательных
мероприятий: дискотеки, концерты популярных групп и исполнителей,
творческие вечера, КВН, фестивали и многое другое.

В Доме культуры несколько залов, отдельные помещения для секций
и кружков, плановых вечеров отдыха и прочих мероприятий.

В гостеприимных стенах ДК студент может развить свои творческие
способности в следующих коллективах:
• Студия спортивно<бальных танцев.

Студия существует в ДК МЭИ более 30 лет и выпустила в свет немало
нынешних звезд этого направления, в том числе руководителей
ансамбля "Звездный экспресс". В студии по многолетней устоявшейся
традиции занимаются и студенты, и выпускники, и дети. Коллектив
– постоянные участники студенческих фестивалей, конкурсов,
концертов в ДК МЭИ и в Москве. Выступление солистов студии
украшают концерт любого уровня.

• Студия современных танцев "STUDANCE".
Студия современного танца основана в 1996г. Это исключительно
молодежный коллектив, состоящий из студентов и выпускников
МЭИ. Студия в постоянном движении вперед. В последнее время
участники коллектива нас радуют не просто танцами, а целыми
театральными действами, которые были превосходно продемонстри'
рованы как на  своем сольном концерте в ДК МЭИ, так и на много'
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численных концертных площадках. Студия является многократным
лауреатом фестивалей "Паруса надежды" и "Фестос".

Слайд 30

Слайд 31

• Оркестр народных инструментов.
Коллектив основан в 1960 году. Наличие такого коллектива в нашем
ДК является уникальным явлением не только в Москве, но и,
возможно, в стране.

• Камерный хор Московского Энергетического института.
Коллектив был основан в 1997 году и постоянно набирает обороты.
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Без участия коллектива не обходится ни одно значимое мероприятие
МЭИ. Коллектив является Лауреатом Всероссийских и Между'
народных фестивалей "Фестос", "Паруса надежды", "Юная Прага" и
др., и постоянным участником почти всех мероприятий в стенах ДК
МЭИ.

• Студия эстрадного и классического вокала.
Без солистов студии не обходится ни одно культурно'массовое
мероприятие в ДК МЭИ.

• Ансамбль скрипачей.
Струнный оркестр с большой репертуарной возможностью выступ'
лений на фестивалях и конкурсах.

• Фотостудия.
Студия сформирована из любителей фотодела. Студия имеет серьез'
ную техническую и материальную базу для реализации творческого
потенциала.

• Школа Культактива.
Студенческий КультАктив – основная энергия и движущая сила всех
мероприятий нашего ДК. Именно студенты, под руководством
профессионалов, перенимая опыт старших, приобретают практи'
ческие навыки на мероприятиях ДК и становятся потом режиссерами,
сценаристами, ведущими, звукорежиссерами, артистами и т.д.

• Рок<клуб.
Только в нашем ВУЗе одновременно занимаются 12 студенческих
рок'коллективов, а их выступления превращаются в настоящий
фестиваль, проходящий в ДК МЭИ.

• Джазовая студия.
Джазовая студия включает 3 коллектива, работающих в разных
жанрах: кантри, поп'рок, джаз.

Слайд 32
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В Большом зрительном зале регулярно проводятся концерты, игры КВН,
театральные спектакли, встречи с известными актерами театра и кино, а в
Dance'клубе – студенческие вечеринки, дискотеки и факультетские вечера.
ДК МЭИ оснащен самым современным техническим оборудованием,
которое позволяет проводить мероприятия на высоком уровне. Дом
Культуры организует и проводит разнообразные мероприятия, а также
помогает воплотить в жизнь самые оригинальные и смелые идеи студентов.

Адрес Дома Культуры: Энергетический проезд, д. 3, стр. 1
Контактный телефон: (495)362'75'22
Сайт ДК: www.dkmpei.ru

Студенческий Оздоровительно?Спортивный Лагерь МЭИ
"Алушта"

Гордость нашего Университета – это оздоровительно'спортивный
лагерь МЭИ "Алушта", который находится на черноморском побережье.

Слайд 33

 В лагере тебя ждут веселые культорги со всевозможными развле'
кательными программами; практически каждый день – спортивные
мероприятия, дискотеки и праздники. В твоем распоряжении тре'
нажерный комплекс, водные лыжи, катамараны, виндсерфинг и многое'
многое другое. Для желающих отдыхать активно и познавательно
организуются туристические походы и экскурсионные программы по
Крыму. В лагерь можно поехать в одну из 4'х смен с июля по август.
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Условия проживания: деревянные двухэтажные домики (4'6 человек в
комнате) и удобства в отдельно стоящем здании, питание 3'х разовое.

Лагерь СОСЛ "Алушта" является культовым местом для всех студентов
МЭИ: тех, кто обучается сейчас и тех, кто уже закончил МЭИ, ведь именно
в лагере можно приобрести новые знакомства, по'настоящему
подружиться со своими сокурсниками, узнать много интересного о
внеучебной жизни и прекрасно отдохнуть на черноморском побережье.

Слайд 34

 Адрес лагеря "Алушта": Украина, Автономная Республика Крым,
15 км шоссе Алушта – Судак, СОСЛ "Алушта" МЭИ.
Контактный телефон: 8'10'380'6560'3'37'61

Студенческий Оздоровительно?Спортивный Лагерь МЭИ
"Энергия"

Еще одним прекрасным местом для развлечения и отдыха студентов
является СОСЛ МЭИ "Энергия", где студенты отдыхают в зимние
каникулы.

Там студентов ожидает футбольное поле, баскетбольная и волей'
больная площадки, настольный теннис, бадминтон, легкоатлетический
городок, а также веселые культорги, дискотеки и интересные развле'
кательные программы. В лагерь можно поехать на одну смену с января по
февраль. Условиями проживания являются кирпичные, отапливаемые,
благоустроенные двухэтажные корпуса, проживание в четырехместных
комнатах и удобства на этаже.
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Слайд 35

Слайд 36

Адрес лагеря "Энергия":  Московская область, Солнечногорский
район, 15 км Пятницкого шоссе, п/о Юрлово, спортлагерь МЭИ.
Контактный телефон: (495) 362'75'18
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Общежития студенческого городка "Лефортово" МЭИ

Слайд 37

Студенческий городок "Лефортово" МЭИ – комплекс зданий МЭИ,
необходимых для проживания иногородних студентов. Рассчитан на 3000
мест и является одним из самых больших в Москве.

Для студентов, приехавших учиться в МЭИ издалека, Университет
предоставляет место в одном из своих студенческих общежитий. Всего их
у ВУЗа шесть и расположены они по адресам:

1. ул. Энергетическая, д.10, корп. 1,
2. ул. Энергетическая, д.14, корп. 1,
3. ул. Энергетическая, д.18, корп.1,
4. ул. Энергетическая, д.18, корп.2,
5. ул. 1'я Синичкина, д.3, корп. 1,
6. ул. 1'я Синичкина, д.3, корп. 1А.

Представленные общежития делятся на коридорного (с удобствами на
этаже) и блочного (одна ванная комната и туалет на блок) типа. Живут
студенты в комнатах по 3'4 человека. На этаже также имеются 1 или 2
кухни с электрическими плитами, холодильниками и электрическими
чайниками, где можно приготовить поесть. Также в общежитиях имеются
специальные учебные комнаты, в которых можно спокойно сделать
домашние задания, никому не мешая; есть комнаты отдыха, спортивные и
танцевальные залы, теннисные комнаты, гладильные комнаты, недорогие
прачечные и ателье, кафе, комнаты студенческих советов и многое другое.
При входе в каждое общежитие установлены турникеты, поэтому
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обязательно нужно иметь при себе пропуск, иначе в общежитие не попасть.
По всем возникающим вопросам всегда можно обратиться к дежурным по
общежитию или заведующей общежитием. Всю необходимую инфор'
мацию также можно найти на стендах общежития.

Слайд 38

Адрес администрации с/г "Лефортово": ул. Энергетическая, 14,
корп. 4
Контактный телефон: (495) 362'75'26
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Раздел 2. УЧЕБНЫЙ ПРОЦЕСС В МЭИ

Виды учебных занятий

Слайд 39

 Лекция – одна из основных форм учебных занятий в вузе. Лекция, как
способ сообщения знаний, имеет много достоинств. Постараемся показать
наиболее существенные из них.

Лекция позволяет преподавателю сориентировать студентов в
рассматриваемой проблеме, раскрыть ее стороны, дать анализ взглядов и
концепций по рассматриваемому вопросу, указать наиболее значительные
научные работы, посвященные данной проблеме. К достоинствам лекции
нужно также отнести общение студентов с опытными преподавателями.
Следовательно, лекция – очень экономичный и эффективный способ
передачи знаний.

Слушание лекции предполагает активную мыслительную деятельность
студента, главная задача которого – понять сущность темы, уловить логику
рассуждений лектора; размышляя вместе с ним, оценить его аргументацию,
составить собственное мнение об изучаемых явлениях и соотнести
услышанное с тем, что уже изучено. При этом студент должен еще успевать
делать записи изложенного в лекции материала. Ведение записей, которые
называются конспектами (от латинского conspectus – "обзор"), является
творческим процессом, требует определенных умений и навыков. Чтобы
их легче приобрести, рекомендуем запомнить ряд советов:
• не следует записывать дословно все, что говорит преподаватель. Если

студент будет к этому стремиться, в записях неизбежны пропуски,
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нарушения логики изложения материала. Надо выражать мысли
кратко и своими словами, записывая только самое важное;

• необходимо отделять главное от второстепенного, записывая основ'
ные положения. Факты, которые приводит преподаватель, также
следует отмечать – для этого достаточно нескольких ключевых слов;

• записи должны быть сжатыми, логично связанными, представлять
собой вид развернутого плана лекции;

• если в лекции предлагаются схемы, таблицы, чертежи, следует
полностью заносить их в конспект;

• по ходу лекции преподаватель отмечает важные положения, поэтому
в записях нужно делать соответствующие выделения, используя
подчеркивания и разноцветные выделения;

• в тетради должны быть поля, которые употребляются для уточня'
ющих записей, комментариев, дополнений; уже практикуется раздача
готовых лекций на электронных носителях, благодаря чему студенты,
во'первых, имеют шанс самостоятельно освоить материал без
искажений, во'вторых, могут следить за ходом лекции и параллельно
делать заметки в тетради, что, безусловно, структурирует знания и
повышает качество образования;

• следует использовать красную строку для выделения смысловых
частей в записях;

• студент должен выработать собственную систему сокращения часто
встречающихся слов. Это даст возможность меньше писать, больше
слушать и думать;

• сразу после лекции необходимо просмотреть записи и по свежим
следам восстановить пропущенное.
Следует подчеркнуть, что лекция – это не весь материал по изучаемой

теме, это – "путеводитель" для самостоятельной учебной и научной работы.

Семинар – это форма учебно'теоретических занятий, которая, как
правило, служит дополнением к лекционному курсу. Семинар посвящен
изучению отдельной темы и, в отличие от лекции, проводится в каждой
учебной группе отдельно.

Особенностью семинара является активное участие студентов в
объяснении вынесенных на рассмотрение проблем, вопросов. Препо'
даватель, давая студентам возможность свободно высказаться по
обсуждаемому вопросу, помогает им правильно построить обсуждение.
Учебная цель семинара требует, чтобы студенты были хорошо подго'
товлены к нему. Обычно на семинарах обсуждаются заранее поставленные
вопросы. Студенты должны заранее ознакомиться с планом семинарского
занятия и литературой, рекомендуемой для изучения данной темы, чтобы
иметь возможность подготовиться.
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Иногда семинары проводятся в форме обсуждения докладов или
рефератов. Это не означает, что к семинару должны готовиться только те
студенты, которые делают сообщение. Чтобы активно обсуждать проблему,
высказывать свою точку зрения, обмениваться мнениями, спорить в
поисках истины (а это и есть главное назначение семинара), готовиться к
нему должны все.

При подготовке к семинару:
• проанализируйте обсуждаемую тему, подумайте о цели и основных

проблемах, вынесенных на обсуждение;
• внимательно прочитайте материал, данный преподавателем по этой

тематике на лекции;
• изучите рекомендованную литературу, делая при этом конспекты

прочитанного или выписки, которые понадобятся при обсуждении;
• постарайтесь сформулировать свое мнение по каждому вопросу и

аргументированно его обосновать;
• запишите возникшие во время самостоятельной работы с учебниками

и научной литературой вопросы, чтобы затем получить на них ответы.
В процессе работы на семинаре:

• внимательно слушайте выступления других участников, старайтесь
соотнести и сопоставить их высказывания со своим мнением;

• активно участвуйте в обсуждении рассматриваемых вопросов, не
бойтесь высказывать свое мнение, но старайтесь, чтобы оно было
подкреплено убедительными доводами;

• если вы не согласны с чьим'то мнением, смело критикуйте его, но
помните, что критика должна быть обоснованной и конструктивной,
нести в себе конкретное предложение в качестве альтернативы;

• после семинара кратко сформулируйте окончательный правильный
ответ на вопросы, которые были рассмотрены.
Семинар помогает студентам глубже овладеть предметом, способствует

развитию умения самостоятельно работать с учебной литературой и
первоисточниками, освоению ими методов научной работы и при'
обретению навыков научной аргументации, научного мышления.
Преподавателю же работа студента на семинаре позволяет судить о том,
насколько успешно и с каким желанием он осваивает материал курса.

Коллоквиум (собеседование) – вид учебно'теоретических занятий,
представляющий собой групповое обсуждение под руководством
преподавателя достаточно широкого круга проблем, например, большого
раздела лекционного курса. Одновременно это и форма контроля,
разновидность устного экзамена, массового опроса, позволяющая
преподавателю в сравнительно небольшой срок выяснить уровень знаний
студентов целой группы по данному разделу курса.
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Коллоквиум проходит обычно в форме дискуссии, в ходе которой
студентам предоставляется возможность высказать свою точку зрения на
рассматриваемую проблему, учиться обосновывать и защищать ее.
Аргументируя и отстаивая свое мнение, студент в то же время демон'
стрирует, насколько глубоко и осознанно он усвоил изученный материал.

Таким образом, коллоквиум – это такая форма учебных занятий, которая
предполагает обязательное активное участие всех присутствующих.

Практическое занятие – одна из форм учебной работы, которая
ориентирована на закрепление изученного материала, его глубокое
усвоение и формирование умения применять теоретические знания в
практических, прикладных целях. Особое внимание на практических
занятиях уделяется выработке учебных или профессиональных навыков.

Такие навыки формируются в процессе выполнения конкретных
заданий под руководством и контролем преподавателя.

Готовясь к практическому занятию, тема которого всегда заранее
известна, студент должен освежить в памяти теоретические сведения,
полученные на лекциях и в процессе самостоятельной работы, подобрать
необходимую учебную и справочную литературу. Только это обеспечит
высокую эффективность практических занятий.

Чтобы преподаватель имел возможность наблюдать за работой каждого
студента, оказывая ему необходимую методическую и консультационную
помощь, практические занятия проводятся обычно с небольшими
группами. Иногда для этого академическая студенческая группа
разделяется на две подгруппы.

Лабораторные занятия. В высшем учебном заведении лабораторное
занятие – одна из форм учебной работы, которая направлена на освоение
учащимися отдельных видов, способов и методов проведения экспе'
риментальной научно'исследовательской работы. Такая форма учебных
занятий требует использования специального оборудования, технических
средств и материалов и проводится в учебных лабораториях. Применяется
главным образом при изучении дисциплин естественнонаучного и
технического профиля.

Лабораторные занятия дают возможность студентам научиться
обращаться с различными приборами и материалами, приобрести
практические навыки наблюдения за объектами эксперимента, пра'
вильного анализа и обобщения полученных результатов, их критической
оценки. Нередко на лабораторных занятиях предусматривается при'
менение комплексных знаний из разных областей науки.

Перед каждым занятием, а особенно перед контрольными работами,
необходимо:
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• тщательно ознакомиться с полученным экспериментальным
заданием;

• выделить все теоретические положения, на основе которых оно может
быть выполнено;

• наметить пути осуществления задания;
• подготовить рабочие материалы для записи результатов опытной

работы: таблицы, графики.
При проведении лабораторной работы особое значение имеет

тщательность выполнения эксперимента и фиксирования результатов.

Практикум – вид учебных занятий, который применяется главным
образом на старших курсах и предусматривает решение комплексных
учебных задач, требующих применения с наибольшей полнотой как
научно'теоретических знаний, полученных ранее при изучении различных
учебных курсов и дисциплин, так и практических навыков, приобретенных
на практических и лабораторных занятиях. Главное отличие практикума
от других форм учебных занятий – это его междисциплинарный и
комплексный характер.

Проводится практикум в условиях, приближенных к условиям
будущей профессиональной деятельности. Студент должен проде'
монстрировать владение различными методами научных исследований,
умение выбрать наиболее подходящие из них в данной ситуации и успешно
применить их на практике. Завершается практикум отчетом, в котором
дается не только описание проведенной работы, но и делается попытка
обобщения полученных результатов, формулируются научные выводы.

Практика – важнейший компонент учебной работы в вузе, одна из
главных составляющих профессиональной подготовки специалиста, суть
которой заключается в том, что студент во время обучения под руко'
водством преподавателя и по определенной программе непосредственно
участвует в том виде профессиональной деятельности, к которому
готовится. Основная цель практики – помочь студентам лучше усвоить
полученные теоретические знания и научиться применять их в прак'
тической деятельности.

Согласно государственному образовательному стандарту практика
является обязательной и непрерывной; студенты в соответствии с учебным
планом периодически проходят практику на протяжении всех лет
обучения, начиная с первого курса. Сроки проведения и продол'
жительность практики на разных курсах могут быть различными.

Практика студентов разных вузов и факультетов может значительно
различаться, поскольку ее содержание и формы проведения определяются
спецификой той специальности, которую получат студенты по окончании
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учебы. Практика, как одна из форм обучения в вузе, должна отвечать
определенным требованиям.

Консультация – один из видов учебных занятий, который проходит в
форме беседы студентов с преподавателем. Обычно консультация имеет
факультативный характер, не является обязательной для посещения.

Консультация, как дополнительная форма учебных занятий, предо'
ставляет студентам возможность разъяснить вопросы, возникшие на
лекции, при подготовке к семинарам или экзаменам, при написании
научной работы, при самостоятельном изучении материала.

Она может быть индивидуальной, когда преподаватель консультирует
одного студента, или групповой, как перед экзаменами. В любом случае,
если вы собрались идти на консультацию:
• постарайтесь заранее четко сформулировать свой вопрос (или

вопросы);
• задавая вопрос преподавателю, покажите, что вы самостоятельно

сделали для его разъяснения.

Самостоятельная работа. Все виды аудиторных занятий требуют от
студентов предварительной самостоятельной учебной работы. Если в
школе ученик точно знает, какие задания он должен выполнить к уроку,
то в высшем учебном заведении студенту предоставляется определенная
свобода выбора. Так, для подготовки к семинарским занятиям дается
обязательная и дополнительная литература. При этом большее значение
имеет глубина осмысления изученного материала.

Из'за недостатка времени не все темы лекционного курса рассмат'
риваются на семинарских и лабораторно'практических занятиях.
Некоторые темы преподаватель не выносит даже на лекцию, указывая
только, к каким источникам студенты должны обратиться. Этот учебный
материал остается полностью для самостоятельного изучения.

Следовательно, внеаудиторная самостоятельная работа студента в вузе
не менее важна, чем обязательные учебные занятия. Ее успешность во
многом определяется регулярностью, рациональностью и своевремен'
ностью индивидуальных занятий.

Поскольку самостоятельная работа представляет собой работу со
специальной учебной и научной литературой, студенту необходимо знать,
где можно ее найти. Когда преподаватели рекомендуют литературу, они
ориентируются на ту, которая есть в библиотечных фондах университета.

Очень полезно знать и другие библиотеки, где можно найти необхо'
димые книги.
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Организация учебного процесса в вузе

Усвоение знаний и умений – это сложная интеллектуальная деятель'
ность человека, включающая все познавательные процессы, обеспечи'
вающие прием, смысловую обработку, сохранение и воспроизведение
принятого материала.

Учебный процесс в вузе организуется таким образом, чтобы каждый
этап учебной деятельности студента не только непосредственно продолжал
ряд предыдущих либо являлся их обобщением, но и одновременно
подготавливал студента к последующему этапу, предусматривающему
усвоение более сложных структур, достижение более емких обобщений.

Обучение в университете состоит из аудиторной и самостоятельной
подготовки, причем в гораздо большей степени студент должен учиться
самостоятельно или в общении с товарищами.

Аудиторная подготовка подразумевает:
– посещение студентом лекций, семинаров, практических занятий,

консультаций и добросовестное конспектирование;
– сдачу в установленные сроки выполненных самостоятельно и в

письменной форме различных заданий;
– отчеты в устной форме по другим заданиям.

Самостоятельная подготовка предусматривает:
– внимательное чтение и продумывание лекций, решение задач и

выполнение различных упражнений;
– библиотечную работу с разнообразной литературой, ведение записей

конспектов;
– обсуждение учебного материала с другими студентами;
– выполнение различных самостоятельных работ, написание рефератов,

подготовку докладов и т.д.

Основной каркас учебной деятельности студента задан учебным
расписанием, сочетающим различные формы аудиторной работы и
предусматривающим прохождение определенных программ в установ'
ленные сроки.

Основные формы контроля в вузе

Промежуточная аттестация – это форма промежуточного контроля
успеваемости и посещаемости студентом учебных занятий, которая
проводится обычно в середине семестра (8 и 12 недели) и является
допуском к сессии.
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Экзаменационная сессия является естественным завершением работы
студентов в семестре и предназначена не только для функциональной
проверки приобретенных знаний, но и для обобщения и закрепления
знаний и умений, приведения их в строгую систему, устранения пробелов,
возникших в процессе занятий. Экзаменационная сессия проводится в
соответствии с утвержденной программой, которая включает в себя
определенное количество зачетов и экзаменов.

Развитие студента на различных курсах имеет
некоторые особые черты

Первый курс решает задачи приобщения недавнего абитуриента к
студенческим формам коллективной жизни. Поведение студентов
отличается высокой степенью конформизма; у первокурсников отсут'
ствует дифференцированный подход к своим ролям.

Второй курс – период самой напряженной учебной деятельности
студентов. В жизнь второкурсников интенсивно включены все формы
обучения и воспитания. Студенты получают общую подготовку, форми'
руются их широкие культурные запросы и потребности. Процесс
адаптации к данной среде в основном завершен.

Третий курс – начало специализации, укрепление интереса к научной
работе как отражение дальнейшего развития и углубления профес'
сиональных интересов студентов. Настоятельная необходимость в
специализации зачастую приводит к сужению сферы разносторонних
интересов личности. Формы становления личности в основных чертах
определяются фактором специализации.

Четвертый курс – первое реальное знакомство со специальностью в
период прохождения учебной практики. Для поведения студентов
характерен интенсивный поиск более рациональных путей и форм
специальной подготовки, происходит переоценка многих ценностей
жизни.
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Особенности организации зачетной и экзаменационной
сессий студентов 1 курса в осеннем семестре

2012/2013 учебного года

Слайд 40

1. На время зачетной и экзаменационной сессий в осеннем семестре
2012/2013 учебного года установлен следующий порядок сдачи
зачетов и экзаменов:
1.1. К экзаменационной сессии  (или текущему экзамену) допус'

каются студенты:
• сдавшие все зачеты по установленным учебным планом дисцип'

линам текущего весеннего семестра;
• сдавшие все зачеты по тем дисциплинам текущего весеннего

семестра, по которым не предусмотрен учебным планом экзамен,
а также зачет по дисциплине, по которой сдается текущий
экзамен. Зачеты по дисциплине "Физическая культура" должны
быть сданы до даты, предшествующей последнему дню экзаме'
национной сессии, установленного Календарным графиком
учебного процесса;

1.2. Студенты, имеющие на момент окончания экзаменационной
сессии задолженности не более чем по двум дисциплинам
(включая зачеты, предусмотренные учебным планом по этим
дисциплинам), могут ликвидировать эти задолженности до 7
февраля 2013 г.
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1.3. Студенты, имеющие на 1 февраля 2013 г. академическую задол'
женность по одной или двум дисциплинам (включая зачеты,
предусмотренные учебным планом) по итогам зимней сессии
2012/2013 учебного года, условно переводятся на следующий
семестр на один месяц на условиях возмещения затрат за
обучение по личному заявлению студента на имя первого
проректора университета при положительном решение директора
(зам. директора) соответствующего института. Студент обязан
посещать все занятия, предусмотренные учебным планом. В этом
случае студент обязан ликвидировать академическую задол'
женность  до 07.03.2013 г. Для  этого случая применяются
направления красного цвета. Выдачу и регистрацию данных
направлений осуществляет учебный отдел университета. При
получении хотя бы одной неудовлетворительной оценки при
ликвидации задолженностей по красному направлению новые
направления не выдаются, и студент подлежит отчислению из
университета. При ликвидации задолженности в установленные
сроки студент переводится на следующий семестр. В этом
случае, если студент обучался в осеннем семестре 2012/2013
учебного года на госбюджетной основе, по личному заявлению
студента на имя первого проректора (при положительном
решении директора (зам. директора) соответствующего
института) рассматривается вопрос о переводе студента на
обучение на госбюджетной основе.

1.4. Студенты, имеющие на 1 февраля 2013 г. академическую задол'
женность по трем или четырем дисциплинам (включая зачеты,
предусмотренные учебным планом) по итогам зимней сессии
2012/2013 учебного года, могут подать заявление на имя первого
проректора о переводе студента на обучение с возмещением зат'
рат и о допуске к ликвидации задолженностей до 07.03.2013 г.
При положительных рекомендациях директора (зам. директора)
соответствующего института и положительном решении первого
проректора студент условно переводится на следующий семестр
и допускается до посещения занятий сроком на один месяц.
Студент обязан посещать все занятия, предусмотренные учебным
планом. Для этого случая применяются направления красного
цвета. Выдачу и регистрацию данных направлений осуществляет
учебный отдел университета. При получении хотя бы одной
неудовлетворительной оценки при ликвидации задолженностей
по красному направлению новые направления не выдаются, и
студент подлежит отчислению из университета. При ликвидации
задолженностей в установленные сроки студент переводится на
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следующий семестр. В случае не ликвидации задолженностей до
07.03.2013 г. студент подлежит отчислению из университета за
академическую неуспеваемость. Вопрос о переводе на обучение
на госбюджетной основе может быть рассмотрен только после
положительных результатов весенней сессии 2012/2013 учебного
года по существующим в университете правилам.

2. Отчислению из университета подлежат студенты:
• не имеющие всех зачетов по установленным учебным планам

дисциплинам, по которым не предусмотрен экзамен в весеннем
семестре, до даты, предшествующей последнему дню экзамена'
ционной сессии, установленного Календарным графиком учеб'
ного процесса – за невыполнение учебного плана;

• имеющие  три неудовлетворительные оценки по итогам экза'
менационной сессии весеннего семестра (включая недопуски к
экзаменам) в течение основной, индивидуальной или продленной
сессии – за академическую неуспеваемость;

• не явившиеся на три экзамена по неуважительной причине – за
академическую неуспеваемость;

• не ликвидировавшие академическую задолженность до 7 февраля
2013 г. и не оформившие условный перевод на следующий
семестр (см. пункты 1.3,1.4) – за академическую неуспеваемость;

• оформившие условный перевод на следующий семестр (см.
пункты 1.3, 1.4) и не ликвидировавшие академическую задол'
женность до 30 сентября 2012 г. – за академическую неуспе'
ваемость.

3. Академический отпуск (повторный курс обучения) на условиях
возмещения затрат на обучение может быть предоставлен студенту
по его письменному заявлению на имя первого проректора при
положительном решении директора (зам. директора) соответ'
ствующего института по семейным обстоятельствам или по болезни
(при наличии медицинской справки, заверенной в поликлинике
№100) и при выполнении следующих условий:
• в течение весеннего семестра (включая зачетную сессию), если

нет оснований для предоставления академического отпуска без
возмещения затрат на обучение;

• в период экзаменационной сессии до даты, предшествующей дате
проведения третьего экзамена в соответствии с расписанием
основной, индивидуальной или продленной сессии;

• в период экзаменационной сессии до даты, предшествующей
последнему дню экзаменационной сессии, установленного



50

Календарным графиком учебного процесса на соответствующем
курсе, при наличии хотя бы одной удовлетворительной оценки
по экзаменам;

• до 7 февраля 2013 г. при получении трех неудовлетворительных
оценок на экзаменах  при ликвидации задолженности по одной
дисциплине, изучаемой в осеннем семестре 2012/2013 учебного
года.

При оформлении платного повтора дирекция института устанавливает
перечень повторяемых дисциплин и перечень дисциплин, оценки по
которым подлежат перезачету. Дисциплины, аттестованные с оценкой
"удовлетворительно", могут быть перезачтены только по обоснованному
решению директора института.

Академические стипендии могут быть назначены студентам при
условии успешной сдачи сессии в сроки, установленные Календарным
графиком учебного процесса на соответствующем курсе, при отсутствии
оценок "удовлетворительно". При этом, оценка по дисциплине
"Физическая культура" должна быть получены на зачетной неделе в
рамках основной, индивидуальной или продленной сессии.
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Раздел 3. СТУДЕНЧЕСКАЯ ЖИЗНЬ В МЭИ

О студенческом самоуправлении в МЭИ

Слайд 41

Внеучебная и учебно'воспитательная работа в МЭИ проводится рядом
подразделений, общественными организациями, объединениями и
клубами, действующими в МЭИ. Особое внимание уделяется работе по
линии гражданского, патриотического, духовно'нравственного воспитания
молодежи. Ведется большая работа по организации и проведению
мероприятий, направленных на формирование здорового образа жизни.
Постоянно проводятся технические и гуманитарные студенческие
конференции и выставки, школы старост учебных групп, школы
студенческого и профсоюзного актива, спортивные, физкультурно'
оздоровительные  и культурно'массовые мероприятия, организуется
работа в студенческих строительных отрядах, клубах, спортивных лагерях,
творческих коллективах, кружках и т.п.

Кроме того, одним из условий полноценного активного социального раз'
вития личности будущего специалиста является создание различных форм
самоуправления. В той или иной степени коллективная самоорганизация
всегда была присуща студенческой молодежи, независимо от того,
приобретала она реальный статус студенческого самоуправления или нет.

Студенческое самоуправление – это инициативная, самостоятельная
общественная деятельность студентов по организации обучения, быта,
досуга, осуществляемая на основе собственной ответственности.

Далее пойдет речь об основных студенческих структурах, действующих
в МЭИ, и их задачах.
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Первичная Профсоюзная организация студентов МЭИ

Более 70'ти лет в Университете успешно функционирует Первичная
профсоюзная организация студентов МЭИ. Наиболее важной и прио'
ритетной целью ее деятельности является выражение, представление и
защита образовательных, социальных, экономических и иных законных
прав и интересов своих членов.

Слайд 42

Профком студентов оказывает социальную поддержку студентов посредством
оформления материальной помощи, дотаций и единовременных пособий.
Ведется активная оздоровительная работа, включающая в себя организацию
лечения студентов в санатории'профилактории МЭИ и отдыха в студенческих
спортивных лагерях МЭИ "Алушта" и "Энергия".
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Слайд 43

Уже более десяти лет работает Центр Карьеры МЭИ. Силами его
членов каждый семестр организовываются и проводятся "Ярмарки
вакансий", на которых студенты могут непосредственно познакомиться и
пообщаться с представителями крупных профильных компаний, представ'
ленных на мероприятии.

Слайд 44

Аудитория Центра занятости: В'211
Контактный телефон: (495) 362'71'94
Сайт: http://profcoma.net/trudoustroistvo
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Важнейшим в работе Профсоюзной организации является сплочение
коллектива студентов разных институтов МЭИ в рамках проведения:
• школ Профсоюзного актива
• игр КВН МЭИ
• турниров по игре "Что? Где? Когда
• ежегодного конкурса "Лучший профорг" и конкурсов в общежитии.

Ежегодно в организации и проведении мероприятий Профкома
студентов МЭИ принимают участие более 300 человек.

Слайд 45

Аудитория Профкома студентов: В'211
Контактный телефон: (495) 673'38'60
Сайт: www.profcoma.net

Союз студенческих строительных отрядов МЭИ

Основными задачами Союза строительных отрядов являются:
• Воспитание студентов МЭИ в духе творческого коллективизма и

уважительного отношения к труду.
• Формирование высоких трудовых и нравственных качеств, чувства

патриотизма, развитие важного института социально'трудовой
адаптации учащейся молодежи МЭИ.

• Решение кадровых вопросов, организация временной и постоянной
занятости молодежи, профилактика негативных явлений в моло'
дежной среде, приобретение профессиональных навыков и ускорение
процесса социализации молодых людей, решение вопросов финан'
совой обеспеченности студенчества МЭИ.
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• Адаптация студенческой молодежи МЭИ к современным условиям
производственных отношений, развитию инициативности и само'
стоятельности, организационных и деловых качеств, духовно'
нравственных идеалов.

Слайд 46

Слайд 47

Первые строительные бригады появились в МЭИ в конце Великой
Отечественной войны, студенты восстанавливали и достраивали корпуса
института.

1956'59 гг. Началось активное освоение казахстанской целины. Наши
студенты принимали активное участие в этом процессе. В 1961 году в
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Казахстан отправился первый строительный отряд из 55 студентов МЭИ.
В 1962 г. бойцов было уже более тысячи.

В 1965 г. "строительная целина" закончилась, и в МЭИ появился отряд
"Энергия", главным профилем которого стала работа по электрификации
страны. В 70'е годы стройотряды МЭИ шагнули за рубеж страны – в
Болгарию, Венгрию, Чехословакию.

С каждым годом расширялась география и спектр деятельности ССО.
Студенты своими руками строили жилые многоэтажки и корпуса заводов
в Москве, коровники в Твери и плотины в Сибири.

ССО МЭИ не раз выигрывал в социалистических конкурсах и
соревнованиях, переходящее Красное Знамя надолго обосновалось в
стенах Московского Энергетического института.

Слайд 48

В 2004 году начался новый этап деятельности ССО МЭИ. Бойцы
стройотрядов выполняли работы по монтажу инженерных коммуникаций:
систем вентиляции и пожаротушения в Нахабино, работы по электро'
монтажу сети наружного и внутреннего освещения крупного складского
комплекса "Белая дача", а также выполняли электромонтажные работы в
здании новой башни префектуры на Авиамоторной улице, меняли уличные
светильники совместно с профессиональными монтажниками, рыли
траншеи для прокладки силовых коммуникаций в Медведково.

Первый выездной отряд МЭИ располагался в школе на окраине города
Домодедово. Студенты работали на строительстве монолитного здания в
аэропорту Домодедово. Одновременно силами бойцов был проведен
ремонт школы, где размешался отряд.
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Слайд 49

В 2009 году Союз студенческих отрядов стал лауреатом Московской
премии в сфере развития органов студенческого самоуправления
"Московский студенческий актив".

За свою работу члены ССО МЭИ отмечены благодарностями Ректора
МЭИ, почетными грамотами "За вклад в развитие электросетевого
комплекса" и сертификатами Московского городского штаба молодежно'
студенческих отрядов.

Слайд 50
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Сейчас ССО – это многофункциональный, разнопрофильный отряд,
работающий по таким направлениям, как: строительство, энергетика,
торгово'сервисное направление, педагогическое направление.

Слайд 51

Аудитория ССО: В'211
Сайт: http://mpei'sso.ru и http://vk.com/mpeisso

Совет студенческих землячеств МЭИ

Слайд 52
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 В декабре 2010 года на основе решения Президиума Совета Ректоров
Москвы и Московской области, при поддержке администрации уни'
верситета в Национальном исследовательском университете "МЭИ" был
учрежден Совет студенческих землячеств (ССЗ).

Основными целями ССЗ является:
• сплочение многонационального студенчества НИУ "МЭИ" на основе

общности позитивных ценностей и интересов;
• привлечение студентов НИУ "МЭИ" к решению актуальных вопросов

общественного взаимодействия;
• вовлечение в  социально полезную деятельность;
• создание условий для успешной самореализации студентов'ино'

странцев университета;
• профилактика экстремизма в молодежной среде и укрепление

межнациональных связей и отношений среди представителей ВУЗа.

Слайд 53

Совет землячеств содействует улучшению межнационального климата
среди студенчества ВУЗа, достижению гармонизации во взаимо'
отношениях между студентами университета, укреплению дружеских
отношений, быстрой адаптации приезжих студентов в университетскую
среду, повышению интеллектуальных знаний в вопросах культурного и
исторического наследия России и стран СНГ.
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Слайд 54

За два года существования Совета проведено множество мероприятий.
Уже традиционными стали ежегодные весенние фестивали культур
народов России и стран СНГ, на которых представлены разнообразные
удивительные и самобытные ремесла, национальные блюда, атрибуты
внешней одежды народов и народностей, а также показаны доку'
ментальные материалы, описывающие подвиги и достижения разных
народов.

Слайд 55
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В 2010'2011 гг. проделана большая работа в спортивно'оздорови'
тельном направлении. Были организованы два турнира по мини'футболу
на Кубок "Совета землячеств НИУ "МЭИ".

Также ежегодно организуются турниры по силовому троеборью,
настольному теннису и шахматам.

Слайд 56

Третье направление, реализуемое в Совете за указанный период –
образовательное. Одно из ключевых мероприятий данного комплекса, –
ежегодная игра "Брейн'Ринг", проводимая в декабре.

Сайт Совета землячеств: http://www.studzem.ru и http://vk.com/studzem
E?mail: studzem@mail.ru
Официальный канал на YouTube: http://www.youtube.com/user/studzem

Студенческий КультАктив Дома Культуры МЭИ

Студенческий КультАктив Дома Культуры МЭИ создан в 2009 году.
Основными задачами Студенческого Культактива являются:

• Сплочение студенчества ВУЗа на основе общности позитивных
ценностей и интересов, привлечение студенчества к культурно'
творческой деятельности университета, вовлечение в деятельность
Дома Культуры МЭИ.

• Формирование полноценного состава культоргов, непосредственно
связанных с каждым факультетом МЭИ.

• Помощь в самореализации студентов, развитии их личностных,
творческих и духовно'нравственных качеств.
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Слайд 57

• Организация и проведение досуговых, культурно'массовых меро'
приятий для студентов во внеучебное время.

• Привлечение студентов к участию в активной внеучебной деятель'
ности Дома Культуры МЭИ.

• Участие в организации и  проведении программ зимних и летних
лагерей МЭИ.

• Обучение заинтересованных студентов организации и проведению куль'
турно'массовых мероприятий как в ДК МЭИ, так и за его пределами.

• Формирование лидерских качеств в студенческом коллективе.

Слайд 58
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 За время своего существования организация успешно развивается,
постоянно увеличивая количество своих членов, и расширяет направ'
ленность и качество проводимых мероприятий. Под руководством
профессионалов и перенимая их опыт, в процессе развития организации
студентами приобретаются практические навыки в режиссуре, ведении
мероприятий, написании сценариев, актерском мастерстве, фото' и
видеосъемке, монтаже и обработке материала, звукорежиссуре, декори'
ровании и оформлении помещений, создании, проведении рекламных
кампаний и многих других направлениях. Активная работа, направленная
на привлечение студентов в творческие коллективы Дома Культуры МЭИ,
привела к увеличению числа желающих заниматься бальными, спортивно'
эстрадными и современными танцами, вокалом, хоровым пением и
джазовой музыкой. Студенческий КультАктив является основным
реализатором личностных, творческих и духовно'нравственных идей
студентов МЭИ.

Слайд 59

Традиционными мероприятиями, проводимыми Студенческим
КультАктивом при поддержке администрации ДК МЭИ являются:
• Вечера Первокурсника;
• Ежегодный шоу'конкурс "Мисс Первокурсница МЭИ";
• Вечерняя дискотека "Halloween";
• Конкурс "Звезды МЭИ";
• Ночная дискотека "Энергетическая Елка";
• Рок'фестиваль "Батарея";
• Ежегодные конкурсы "Мисс МЭИ" и "Мистер МЭИ" и многое другое.
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Каждый год в мероприятиях, организуемых КультАктивом ДК,
принимает участие более 1000 студентов МЭИ.

Слайд 60

Работа Студенческого КультАктива ДК МЭИ отмечена многочислен'
ными дипломами и сертификатами разных конкурсов и фестивалей
("Фестос", "Паруса надежды" и др.), а также благодарностями Ректора
МЭИ.

Слайд 61
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Слайд 62

Контакты КультАктива: Дом Культуры МЭИ,
ул. Энергетический проезд д.3
Сайт: www.dkmpei.ru и http://vk.com/dkmpei

Туристическо?Поисковый Клуб "Горизонт" МЭИ

Слайд 63

Уже 19 лет в стенах Национального исследовательского университета
"Московского Энергетического Института" работает Туристическо'
Поисковый Клуб "Горизонт" МЭИ.
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На данный момент клуб организовал более 120 пеших походов, 22
спортивных водных похода от некатегорийных до 4'й категории сложности
по рекам России, Карелии, Кольского полуострова и Урала. Совершено более
50 походов по спелеосистемам Подмосковья, 35 студентов выполнили
спортивную норму на присвоение 1 и 2 взрослого разряда по водному и
пешегорному туризму, проведено 28 поисковых экспедиций по поиску и
перезахоронению останков солдат, павших во время Великой отечественной
войны, найдено и перезахоронено с воинскими и духовными почестями более
3500 солдат Советской Армии, более 80 имен установлено. В рамках
патриотической деятельности уже 4'й год ведется работа по строительству
и реконструкции военных мемориалов в Тверской области.

Ежегодно организуются экскурсионные поездки по историческим
местам Москвы, Подмосковья и ближайших областей. Студенты
принимают участие в сборе материалов для написания книг по истории
района "Лефортово" и москвоведению в рамках работы Историко'
Культурного Центра МЭИ.

Основные направления работы ТПК "Горизонт":
• Пеший туризм, лыжный туризм, спелеотуризм

Слайд 64
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• Водный туризм

Слайд 65

• Краеведческая работа по изучению истории района "Лефортово"
и Москвы

Слайд 66
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• Поисковая работа в рамках Всероссийской Вахты Памяти по
поиску, установлению личности и перезахоронению павших защит?
ников Отечества

Слайд 67

Слайд 68

За свою работу члены ТПК "Горизонт" МЭИ неоднократно отмечены
благодарностями Ректора МЭИ, благодарственными письмами
Администраций областей и поселений, награждены орденами "За веру и
доблесть" 2'й степени, медалями "За верность долгу и отчизне", "За
сохранение исторической памяти", "За активную гражданскую позицию
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и патриотизм", "За активную военно'патриотическую работу", "За
доблестный труд", "За вклад в подготовку 65'летия победы" и другими.

Слайд 69

Слайд 70

В мероприятиях, организованных и подготовленных ТПК "Горизонт"
МЭИ, принимают участие учащиеся школ и профтехучилищ г. Москвы.

К настоящему моменту в Туристическо'Поисковом Клубе "Горизонт"
МЭИ ежегодно занимается около 50 человек.
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Слайд 71

Слайд 72

Более подробную информацию о работе ТПК "Горизонт" МЭИ можно
получить в Доме Культуры МЭИ и Управлении социальной и воспи'
тательной работы (В'215).

Контакты ТПК "Горизонт": Управление социальной и воспитательной
работы (В'215) и Дом Культуры МЭИ (ул. Энергетический проезд д.3)
Сайт: www.tpkgorizont.ru
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Совет старост МЭИ

Слайд 73

Совет старост МЭИ – это орган студенческого самоуправления,
который был создан 14 мая 2006 года. Несмотря на свою молодость, по
меркам нашего Университета, которому исполнилось уже 80 лет, Совет
успел зарекомендовать себя как активное молодежное сообщество.
В состав Совета старост входят представители всех институтов и центров
подготовки МЭИ.

Основные задачи Совета старост:
• Помощь в адаптации к учебному процессу и привлечение к общест'

венной жизни студентов'первокурсников, а также вовлечение в
социальную, воспитательную и общественную работу наиболее
заинтересованных студентов МЭИ.

• Поддержка инициатив студентов и администрации МЭИ, направ'
ленных на улучшение условий учебы, быта и отдыха студентов.

• Участие в разработке, обсуждении и принятии решений, затраги'
вающих интересы студентов МЭИ.

• Выполнение поручений и участие в реализации проектов админи'
страции МЭИ.

• Создание и пропагандирование образа МЭИ как ведущего техни'
ческого университета, одного из крупнейших образовательных и
научных центров России.

• Иная деятельность, направленная на создание условий для реали'
зации интересов студентов МЭИ.
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Слайд 74

Одним из основных направлений работы Совета старост является
организация и проведение выездных обучающих семинаров "Школа
Совета старост МЭИ", в программу которых включаются тренинги на
сплочение студентов, спортивные состязания, позволяющие студентам
выплеснуть свой запас энергии и, конечно, интеллектуальные сорев'
нования, в которых каждый участник может проявить свои знания и
смекалку.

Слайд 75
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 Помимо Школ актива уже традиционным стал ежегодный Весенний
Костюмированный Бал, который организуется силами Совета старост при
поддержке Управления социальной и воспитательной работы и с успехом
проходит в Доме Культуры МЭИ. Отличительной чертой этого мероприятия
является наличие костюмов в стиле 18'19 веков у участников, знание ими
исторических  танцев и особый, пропитанный духом той эпохи, стиль.

Слайд 76

Очень интересным для студентов МЭИ оказались проекты "Квест по
Лефортово" и "Гуляем по Москве", в которых в игровой форме студентов'
первокурсников и общежитейцев знакомят с историей района и города, в
котором находится их alma'mater.

Слайд 77
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 Кроме исторически интересных мероприятий, конечно же, Совет
старост занимается и организацией современного активного досуга
студентов. Таковыми являются традиционные костюмированные ночные
вечеринки "Поехали!" в ДК МЭИ. От обычных дискотек их отличает
наличие обширной и интересной программы, подбор музыки под каждый
стиль вечера и активное участие творческих коллективов МЭИ в качестве
приглашенных выступающих.

Слайд 78

Довольно новым, но очень важным направлением работы Совета
старост является гражданско'патриотический фестиваль "Салют, Победа!".
В организации и проведении этого фестиваля Совет старост активно
взаимодействует с администрацией МЭИ, ведь фестиваль проходит в
течение всего года, в его состав входит: смотр'конкурс военно'патри'
отической песни, концерт в ДК МЭИ для ветеранов, сотрудников,
преподавателей и студентов, митинг, посвященный Дню победы, агитвыезд
ребят с концертами в Смоленскую область и возложение цветов у
мемориала, посвященного студентам и сотрудникам МЭИ, возводившим
оборонительные сооружения в 1941 году на подступах к Москве.

Помимо непосредственной работы со студентами Совет старост
является незаменимым помощником администрации МЭИ в налаживании
связи "студент'руководство", в организации мероприятий Универ'
ситетского значения. Одним из таких примеров является посильная
помощь Управлению социальной и воспитательной работы МЭИ в
организации и проведении общеуниверситетского Конкурса "Лучшая
учебная группа", помощь Факультету довузовской подготовки в проведе'
нии "Дня открытых дверей" и Международных Выставок "Образование и
Карьера", фестивалей "Абитуриент Подмосковья" и др.
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Слайд 79

Особое внимание Совет старост уделяет волонтерской работе и работе
в сфере популяризации здорового образа жизни. Совет неоднократно был
организатором акций донорской сдачи крови студентами МЭИ в разных
медицинских учреждениях Москвы, выездов в детские дома Орехово'
Зуево и Егорьевска с игровой программой, художественной постановкой
и подарками для детей и персонала. Кроме того, Совет старост принимает
непосредственное участие в организации и проведении лекций, посвя'
щенных здоровому образу жизни.

Слайд 80

За свою активную работу в Университете, большой вклад в реализацию
молодежной политики в районе "Лефортово" и активное участие в
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социально значимых мероприятиях района, округа и города Москвы члены
Совета старост отмечены благодарностями по МЭИ, Благодарственными
письмами Ректора МЭИ и Главы Управы района "Лефортово".

Совет старост старается прививать и поддерживать в студентах нашего
ВУЗа любовь и уважение к Родине, к своему ВУЗу, к людям старшего
поколения. Совет старост пропагандирует активную жизненную позицию,
здоровый образ жизни, широкий кругозор, знание истории своей страны,
верность ее традициям и идеалам, ведь только такие люди могут стать
выпускниками нашего Университета.

Слайд 81

Слайд 82



77

 Контакты Совета старост: Аудитория Д'417 и Управление социальной
и воспитательной работы (В'215).
Сайт: http://starosta'mpei.ru/  и http://vk.com/sovet_starost

Управление социальной и воспитательной работы МЭИ

Вопросы внеучебной работы со студентами в МЭИ координирует
Управление социальной и воспитательной работы. Вся деятельность
Управления СВР направлена на то, чтобы прививать и поддерживать в
студентах нашего ВУЗа любовь и уважение к Родине, к своему Универ'
ситету, к людям старшего поколения, воспитание активной жизненной
позиции, стремление к здоровому образу жизни, постоянному расширению
кругозора, изучению истории своей страны, верности ее традициям и
идеалам.

Основными направлениями работы УСВР являются:

Слайд 83

• подготовка и издание специализированных методических пособий и
справочных материалов для кураторов, старост учебных групп и
студенческого актива, оформление информационных стендов,
поддержка студенческой прессы и других средств массовой инфор'
мации в МЭИ, информирование студентов и сотрудников о жизни
Университета, его трудностях и достижениях, о решаемых проблемах.

Управление СВР располагает несколькими информационными
стендами в учебных корпусах, на которых студенты могут почерпнуть для
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себя полезные сведения о нормативных документах, внеучебной жизни,
проводимых мероприятиях и т.п. Успешно работают в МЭИ студенческие
СМИ: студенческая редакция газеты "Энергетик", студенческое радио
МЭИ. Для более быстрого получения информации Управлением СВР
было создано несколько электронных ресурсов: сайт Совета старост: http:/
/starosta'mpei.ru/  и группа на популярном ресурсе ВКонтакте: http://
vk.com/usvrmpei.

Слайд 84

• организация и проведение, совместно с Домом Культуры МЭИ,
дирекциями институтов и студенческими общественными органи'
зациями, культурно'массовых мероприятий, направленных на
гражданское и патриотическое воспитание студентов, создание в
коллективе уважительного отношения к труду и учебе, формирование
здорового психологического климата в Университете и рост престижа
МЭИ в образовательном сообществе.

Ярким примером такой работы можно назвать недавно сложившийся
цикл мероприятий "Салют, Победа!", включающий в себя студенческий
смотр'конкурс военной песни, торжественный митинг, посвященный
Победе в ВОв, шефские концерты студентов в ДК МЭИ и Смоленской
области, где установлен памятник студентам и сотрудникам МЭИ,
строившим оборонительные сооружения в 1941 году на подступах к
Москве.

Помимо гражданско'патриотических мероприятий, традиционным
ежегодным мероприятием является торжественное вручение дипломов
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выпускникам. Два раза в год в Большом актовом зале МЭИ выпускники –
инженеры и магистры – со сцены в праздничной обстановке получают свои
дипломы. В эти дни выпускники могут сказать слова благодарности своим
наставникам и услышать в ответ напутственные слова руководителей
нашего Университета и преподавателей.

Слайд 85

• содействие, совместно с профкомом студентов, дирекциями инсти'
тутов и студенческого городка МЭИ "Лефортово", организации и
развитию студенческого самоуправления в МЭИ; организация работы
Совета старост МЭИ, организация и проведение Школ студенческого
актива, содействие студенческим общественным организациям и
объединениям в организации досуга студентов МЭИ, организация
работы Студенческих Строительных Отрядов.

О студенческом самоуправлении более подробно было сказано ранее.

• проведение университетских конкурсов "Лучшая учебная группа",
"Лучшее оформление (наглядная агитация) института", "Лучший
сайт института" и других. Обеспечение участия общественных
организаций и клубов в районных, окружных, городских и все'
российских конкурсах.

Одним из таких конкурсов, интересных для студентов, является
Конкурс "Лучшая учебная группа", где участвуют группы 1, 2 и 3 курсов.
Конкурс проходит в три тура, а главным призом для групп'победителей
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является поездка всей группы в один из заграничных университетов –
партнеров МЭИ.

Коротко о турах.
Первый тур проходит в феврале учебного года. В нем группе необ'

ходимо сдать творческий текстовый отчет и электронную таблицу о своей
деятельности за осенний семестр. В этом туре студентам предстоит
показать свои творческие таланты в разработке отчета. Отчет может
выглядеть как угодно, выполнен на чем угодно, даже на куске обоев, но
необходимо помнить, что в нем надо отразить жизнь группы. И сделать
это надо как можно ярче, красочнее, интереснее! Второй составляющей для
участия в первом туре является наличие электронной таблицы за осенний
семестр, в которой должно быть указано, насколько хорошо учились
студенты группы, а также много ли правил успели нарушить в стенах
родного ВУЗа или наоборот – сколько благодарностей заслужили. Все эти
материалы на первом этапе необходимо сдать в Дирекцию своего
института (центра подготовки).

Второй тур проводится с марта по май учебного года и сентябре
следующего учебного года. На этом этапе группам'участницам до конца
мая необходимо подготовить и сдать в Управление СВР презентацию и
стенгазету на заданные темы. Каждый год тема презентации и стенгазеты
задается на собрании для участников Конкурса в начале семестра. А в
начале сентября (срок задается Управлением СВР) необходимо пре'
одолеть последний заочный этап – вновь сдать электронную табличку,
которая отражает результаты уже прошедшего весеннего семестра.

Далее находчивость и смекалку групп'участниц оценивает конкурсное
жюри и отбирает по 5 групп с каждого курса, которые выходят в 3'й тур
конкурса.

Третий тур – это очное соревнование между группами'финалистами.
Третий тур'финал проводится на базе ДОЛ "Энергия" МЭИ в
Фирсановке. Это самый ответственный, важный, сложный, но в то же
время самый интересный этап. Там, раскрыв свои лучшие качества и с
достоинством выдержав все испытания, группа может доказать другим, что
именно их группа является самой сплоченной, замечательной и дружной!

Следует отметить, главным призом является поездка группы'
победительницы с каждого курса за границу! Ребята'победители уже
побывали во многих университетах разных стран мира, среди которых
Германия, Польша, Словакия, Болгария и даже Вьетнам!

Возможность поучаствовать и шанс выиграть есть у каждой группы!
Подробнее о правилах участия можно узнать на информационных стендах,
вышеперечисленных электронных ресурсах и, конечно, в Управлении
социальной и воспитательной работы!
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Слайд 86

• организация работы Дисциплинарной комиссии, ведение учета
студентов – нарушителей Правил внутреннего распорядка (Правил
проживания в общежитиях), представление к поощрению студентов,
особо отличившихся в учебе и принимающих активное участие в
общественной жизни Университета.

Одним из направлений работы Управления социальной и воспи'
тательной работы является организация работы Дисциплинарной
комиссии, где рассматриваются нарушения Правил студентами МЭИ.
О Правилах, Дисциплинарной комиссии и санкциях речь пойдет ниже.

Конечно, это не весь спектр задач, это только некоторые направления
работы, которым следует Управление социальной и воспитательной
работы. Для организации студенческих мероприятий Управление СВР
постоянно привлекает не только сотрудников, преподавателей и
студенческие организации, но и просто активных студентов. Для
эффективного обмена информацией и изучения опыта других организаций
Управление социальной и воспитательной работы тесно сотрудничает с
Управой района Лефортово, Муниципалитетом "Лефортово", Префек'
турой ЮВАО г. Москвы, Московским Городским Штабом молодежно'
студенческих отрядов и Департаментом семейной и молодежной политики
Москвы.

В Управлении СВР всегда рады новым идеям и предложениям,
сотрудники Управления с радостью ответят на любой вопрос.
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Слайд 87

Аудитория УСВР: В'215
Контактный телефон: (495) 362'74'71
Сайт: http://starosta'mpei.ru/ и http://vk.com/usvrmpei

Дисциплинарная комиссия

Слайд 88
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Все случаи нарушения студентами "Правил внутреннего распорядка"
и "Правил проживания в общежитиях студенческого городка "Лефортово"
рассматриваются Дисциплинарной комиссией, в состав которой входят:
Начальник Управления социальной и воспитательной работы – пред'
седатель Дисциплинарной комиссии, заместитель начальника Управления
СВР, представители дирекции студенческого городка МЭИ "Лефортово",
Штаба Народной Дружины, дирекций институтов (центров подготовки)
и Профкома студентов МЭИ.

За нарушение учебной дисциплины, Устава МЭИ, Правил внутреннего
распорядка и иных локальных актов МЭИ к учащимся может быть
применено одно из следующих дисциплинарных взысканий:
• замечание;
• выговор;
• выселение из общежития (для проживающих в общежитии);
• отчисление из МЭИ.

Не допускается отчисление студентов за дисциплинарные нарушения
во время их болезни.

Дисциплинарное взыскание применяется не позднее одного месяца со
дня обнаружения проступка (не считая времени болезни или нахождения
обучающегося на каникулах, в академическом отпуске или отпуске по
беременности и родам, а также времени, необходимого на учет мнения
Профкома). Взыскание не может быть применено позднее шести месяцев
со дня совершения проступка.

Применение  дисциплинарного взыскания к обучающимся за нару'
шение Правил внутреннего распорядка производится с учетом мнения
Профкома студентов, а за нарушение Правил проживания в общежитиях
по согласованию с Профкомом студентов.

До применения взыскания за нарушение с обучающихся должны быть
затребованы объяснения в письменной форме. В случае отказа обуча'
ющегося дать объяснения составляется акт. Отказ дать объяснения не
может служить препятствием для применения взыскания.

С 2008 года в соответствии с приказами Первого Проректора МЭИ
взыскания за нарушения Правил внутреннего распорядка МЭИ (Правил
проживания в общежитиях студенческого городка МЭИ "Лефортово")
выносятся с учетом взысканий за весь период обучения и в соответствии
с утвержденными ректором Перечнями взысканий.
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Слайд 89

ПЕРЕЧЕНЬ ВЗЫСКАНИЙ
за нарушение Правил внутреннего распорядка МЭИ
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При постановке вопроса об отчислении из МЭИ и в случае наличия у
студента таких видов поощрения, как: почетный знак МЭИ, почетная
Грамота МЭИ, благодарность, объявленная приказом по Университету, либо
студент в настоящий момент является именным стипендиатом Президента
РФ, Правительства РФ, Ректоров МЭИ или Ученого Совета МЭИ,
Дисциплинарная комиссия при принятии решения о вынесении взыскания
может рассмотреть вопрос с учетом возможности смягчения наказания.

Слайд 90
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ПЕРЕЧЕНЬ ВЗЫСКАНИЙ за нарушение Правил проживания в
общежитиях студенческого городка "Лефортово"
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При постановке вопроса о выселении из общежития или отчислении
из МЭИ и в случае наличия у студента таких видов поощрения, как:
почетный знак МЭИ, почетная Грамота МЭИ, благодарность, объявленная
приказом по Университету, либо если студент в настоящий момент
является именным стипендиатом Президента РФ, Правительства РФ,
Ректоров МЭИ или Ученого Совета МЭИ, Дисциплинарная комиссия при
принятии решения о вынесении взыскания может рассмотреть вопрос с
учетом возможности смягчения наказания.

У нас ТАК принято

Помимо Правил внутреннего распорядка и Правил проживания в
общежитиях с/г "Лефортово" в нашем Университете действуют Кодекс
корпоративной этики МЭИ и Этические нормы поведения.

И эти документы не менее важны, чем Правила, ведь впечатление об
Университете, которое складывается у его гостей, будь то случайные
посетители, Ваши родители или руководители энергетических компаний,
во многом зависит от студентов, потому что студенты – это самое
многочисленное сообщество ВУЗа. В конечном итоге от самих студентов
зависит и их собственное будущее, и нужно быть достойным и своего
ВУЗа, и выбранного жизненного пути.

Манеры – хорошие или плохие – как правило, не меняются в зависимости
от обстоятельств. Человек вообще очень легко формирует стереотипы пове'
дения в любых ситуациях. Поэтому не стоит тешить себя иллюзиями, будто
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пока еще можно расслабиться, а правила этикета начать соблюдать когда'
нибудь потом или где'нибудь в другом месте, например, в элегантном офисе
преуспевающей фирмы. Скорее всего, такого человека просто не пустят на
порог солидного заведения, если он не научится себя достойно вести.

Слайд 91

Ниже приводится несколько советов, рекомендаций и разъяснений о
том, как необходимо вести себя, став студентом МЭИ, для того чтобы
заслужить гордое звание выпускника МЭИ.

Вход в МЭИ

Слайд 92
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Приходить в МЭИ принято опрятными, одетыми аккуратно и уместно:
не как на пляж или спортплощадку.

При входе не только в корпуса МЭИ, но и в любое здание, мужчины
должны пропускать вперед женщин, а молодые – людей старшего возраста.
Необходимо помнить, что двери необходимо придерживать. В нашем ВУЗе
существует определенный график занятий, в соответствии с которым на
входе могут образовываться толпы людей. И конечно, любой воспитанный
человек не должен лезть вперед всей очереди, толкая людей.

При входе в учебные и административные корпуса Университета
мужчины должны снимать головные уборы.

Речь

Слайд 93

Уже говорилось, что нецензурные выражения и вообще брань – просто
недопустимы. Сквернословящим – не место в учебном заведении.

Необходимо помнить, что не все, что студент может себе позволить,
общаясь со сверстниками, уместно в разговоре с преподавателями.

Нельзя допускать фамильярности, необходимо стараться избегать
жаргонных выражений и слов'паразитов ("как бы", "типа", "блин" и т.п.),
стараться не повышать голос, даже если нужно окликнуть кого'то – не
стоит для этого кричать, лучше постараться подойти. И уж тем более
недопустимо публичное выяснение отношений между студентами и
преподавателями.

Всегда необходимо иметь в виду: сдержанность – очень важное качество
культурного человека.
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Ну и конечно, у нас запрещены драки, не приняты шутливые потасовки
и вообще любая возня, во время которой студент не в состоянии
проконтролировать, куда движется, на что или на кого может налететь и
т.д.

И еще раз о внешнем виде

Слайд 94

Первое впечатление, которое мы производим на окружающих, во
многом зависит от того, как мы выглядим. Что ни говори, а "встречают по
одежке". Одежда помогает человеку в самоутверждении и самовыражении,
подчеркивает его неповторимость и в то же время принадлежность к
определенной социальной общности, в нашем случае – к Высшей школе
и к сообществу людей образованных.

В одежде настоятельно рекомендуется избегать деталей, подчер'
кивающих принадлежность к субкультуре (металлические цепи, булавки,
заклепки, яркий цвет волос и т.п.) и – даже в жару – чрезмерно открытых
фасонов (вызывающе короткие юбки и очень глубокое декольте, майки,
платья, обнажающие спину, плечи и талию, прозрачная одежда, шорты,
расстегнутые рубашки и т.п.), иначе Вас могут просто не пустить в
Университет. Обилие драгоценных украшений также не принято. Все это
лучше оставить до вечера или выходного дня. Рекомендуется придер'
живаться строгого и скромного стиля в одежде.
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График мероприятий на год

Слайд 95

Слайд 96
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Слайд 97


