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1. Профессиограмма 

Главный бухгалтер 

Трудовые функции: 
Бухгалтерский учет финансовых средств предприятия, ревизия и финансовый 

контроль, проверка достоверности полученной информации, контроль  соблюдения 
законности при расходовании финансовых средств. 

Общая характеристика профессии 
Бухгалтер - специалист, который отражает финансовую деятельность компании в 

специальных учетных документах. Бухгалтер — это  важнейший элемент контроля 
правильности и материальной устойчивости всего экономического механизма компании. 

 Необходимые знания и умения  

            Бухгалтер должен знать статистику, финансы, кредит, технологию конкретной 
области организации, методику составления отчетности, нормативные документы. 

Требования к индивидуальным особенностям специалиста 
Для успешной деятельности в качестве бухгалтера необходимо наличие следующих 

профессионально-важных качеств: 

• Устойчивость и концентрация внимания; высокая работоспособность и 
устойчивость к монотонии; хорошие показатели кратковременной памяти. 



• Личностные качества: Интраверсия, организованность, добросовестность, 
серьезность, консерватизм, интернальный локус контроля, осторожность, 
бдительность. 

• Интеллектуальные качества: Логическое мышление, вербальный интеллект, 
способность к вычислениям. 

 Качества, препятствующие эффективности профессиональной деятельности: 
  
 отсутствие математических склонностей; 
 отсутствие аналитических способностей; 
 быстрая утомляемость; 
 невнимательность, рассеянность; 
 отсутствие склонности к работе с цифрами; 
 недисциплинированность; 
 низкий морально-этический уровень. 

Условия труда 

В помещении; социальные контакты ограничены; рабочая поза — сидячая работа; работа 
на компьютере; возможна сверхурочная работа; работа жестко регламентирована 
инструкциями и носит индивидуальный характер. 

      Медицинские противопоказания: 

Плохое зрение; заболевания вегетативной нервной системы (сосудистая дистония, 
гипертония, мигрень, головные боли другой природы); пограничные нарушения психики 
(чрезмерная мнительность, тревожность). 

Области применения профессии 
Налоговый инспектор, экономист, финансист, аудитор, преподаватель по этим 

специальностям в учебном заведении. 
Возможность предпринимательской и индивидуальной трудовой деятельности: 

бухгалтер может выполнять функцию аудитора в аудиторской фирме или привлекаться 
коммерческими структурами по договору для составления отчетов и балансов. 

Пути получения профессии 

Финансово-экономические и торговые техникумы, колледжи и ВУЗы, экономические 
факультеты ВУЗов, курсы бухгалтеров. 

                                                
 Психограмма 



2. 

Согласно опроснику, предпочитаемый мною стиль мышления- 

аналитический. Данный тип мышления предполагает систематическое и 

всестороннее рассмотрение вопроса или проблемы в тех аспектах, 

которые задаются объективными критериями, склонен к логической, 

методичной, тщательной манере решения вопросов.  
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